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Conteudo geral dos eventos

> Informacgdes cadastrais e contratuais do vinculo

» Valores consolidados da condenacao/acordo

» Bases de calculo, por competéncia, da

contribuicao previdenciariae do FGTS

> Bases de calculos e valores devidos a titulo de
contribuicdo previdenciaria e Terceiros(com a
indicacao dos respectivos CRs), por pagamento

> Base de calculo e valores devidos a titulo do
IRRF (com a indicacao dos respectivos CRs), por
pagamento
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Evento S-1070 x S-2500

Processos do declarante ou do empregado que
envolva matéria tributaria ou de FGTS

Processos de reclamantes contra o declarante que
tramitam na Justica do Trabalho, CCP ou Ninter
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S-2500 - Processo Trabalhista

» Evento S-2500 tem processamento independente dos demais

eventos do eSocial

» Nao interfere na rotina mensal da folha de pagamento, nem no RET

» Excecoes: determinacdo de alteracdao de informacdes constantes no RET
» Retificacao do evento original correspondente
» Exemplo, determinacao para retificacao da data de admissao ref. a vinculo
informado no eSocial =2 deve ser feita a retificacdo do evento S-2200.

> Alteracoes de valores posteriores ao envio do S-2500 = Retificacao
do S-2500

» Exemplo: nova decisdo ou celebracao de acordo.
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S-2500 - Processo Trabalhista

» O campo {dtSent} deve ser preenchido com a data
» do transito em julgado da decisao liquida proferida no processo trabalhista
» do transito em julgado da decisao homologatdria dos calculos de liquidacao
da sentenca
» da homologacdo de acordo judicial ou da celebracao do acordo perante CCP
ou Ninter
» da decisdo que determinar o cumprimento antecipado de obrigacao.
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S-2500 - Processo Trabalhista

1 - Trabalhador com vinculo formalizado, sem alteragcao nas datas de admissao e de desligamento
2 - Trabalhador com vinculo formalizado, com altera¢do na data de admissao

3 - Trabalhador com vinculo formalizado, com inclusao ou alteracao de data de desligamento

4 - Trabalhador com vinculo formalizado, com alteragcao nas datas de admissao e de desligamento
5 - Empregado com reconhecimento de vinculo

6 - Trabalhador sem vinculo de emprego/estatutario (TSVE), sem reconhecimento de vinculo
empregaticio

7 - Trabalhador com vinculo de emprego formalizado em periodo anterior ao eSocial

8 - Responsabilidade indireta

9 - Trabalhador cujos contratos foram unificados (unicidade contratual)
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S-2500 - Processo Trabalhista

tpContr=1 - Vinculo formalizado sem altera¢ao da data de
admissao ou demissao

» Regra geral, a escrituracao é feita apenas no evento S-2500

» Excecdo: alteracao do motivo do desligamento
» Retificacdo do S-2299 E {nrProcTrab} preenchido
» S$=2500: {indMotDeslig} preenchido com [S] e {nrProcTrab} preenchido
» Nao é tpContr =3
O campo {indContr] do S-2500 deve ser preenchido com [S]
Deve ser utilizada a matricula originaria
Se decisao determina anotacao de alteracdoes contratuais, cadastrais ou
afastamentos durante o periodo do vinculo = envio dos eventos (S-
2205, S-2206 e S-2230)

» Grupo infoCompl ndo deve ser preenchido

VYV V V

SECRETARIAESPECIAL DA MINISTERIO DO

CIeSociaI Eventos de Processos Trabalhistas RECEITAFEDERALDOBRASIL  TRABALHOE EMPREGO

EEEEEEEEEEEEEE

UNIAO E RECONSTRUCAO



S-2500 - Processo Trabalhista

tpContr=1 - Vinculo formalizado sem altera¢ao da data de
admissao ou demissao

» Esse [indContr] serd usado, por exemplo, nos casos em que a
decisao envolve unicamente condenacao ao pagamento de verbas
salariais e rescisorias, tais como: horas extras, reflexos de parcelas
sobre DSR, adicionais de insalubridade/periculosidade, verbas

rescisorias etc
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S-2500 - Processo Trabalhista

TpContr=2 - Trabalhador com vinculo formalizado, com
alteragao na data de admissao
» A escrituracao nao é feita apenas no evento S-2500

» Retificacao prévia do S-2200 para alterar a data de admissao

» indAdmissao deve ser preenchido com 3 - Decorrente de decisao judicial
» nrProcTrab preenchido (validacao com o n? do processo no S-2500)
» Campo {indContr} preenchido com [S]

» Informar a data de admissao originaria {dtAdmOrig} e a matricula
originaria

» A data de admissao correta serd informada no S-2200 retificador
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S-2500 - Processo Trabalhista

TpContr=2 - Trabalhador com vinculo formalizado, com
alteracao na data de admissao

> Se decisao determina anotacao de alteracdoes contratuais,
cadastrais ou afastamentos durante o periodo do vinculo = envio
dos eventos (S-2205, S-2206 e S-2230)

» Grupo [infoCompl] ndao deve ser preenchido

» Se decisdao determina alteracao da data de admissao e do motivo
do desligamento

» Retificacao do S-2299

» {indMotDeslig} preenchido com [S] e {nrProcTrab} preenchido
» Nao é tpContr =4 e sim tpContr = 2
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S-2500 - Processo Trabalhista

TpContr=3 - Trabalhador com vinculo formalizado, com
alteracao ou inclusao na data de demissao

» A escrituracao nao é feita apenas no evento S-2500
» O campo {indContr} deve ser preenchido com [S]

» Alteracao da data do desligamento

» Retificacao prévia do S-2299 para alterar a data de demissao
» nrProcTrab deve ser informado (validacao com o n2 do processo no S-2500)
» se a mudanca da data de desligamento implicar mudanca do periodo de
apuracao, o evento S-2299 deve ser excluido e reenviado também
referenciando o numero do processo no campo {nrProcTrab}.

» Inclusao da data de desligamento

» Envio do S-2299
» nrProcTrab deve ser informado (validacao com o n2 do processo no S-2500)
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S-2500 - Processo Trabalhista

TpContr=3 - Trabalhador com vinculo formalizado, com
alteracao ou inclusao na data de demissao

> Se decisao determina anotacao de alteracoes contratuais,

cadastrais ou afastamentos durante o periodo do vinculo = envio
dos eventos (S-2205, S-2206 e S-2230)

» Grupo [infoCompl] ndo deve ser preenchido
» Se a decisdo reconhece apenas motivo de desligamento diferente do
ja informado, deve ser usado o tpContr 1
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S-2500 - Processo Trabalhista

TpContr=4 - Trabalhador com vinculo formalizado, com
alteracao na data de admissao e demissao

» A escrituracdao nao é feita apenas no evento S-2500
» Retificacao prévia do S-2200 para alterar a data de admissao

» indAdmissao deve ser preenchido com 3 - Decorrente de decisao judicial

» nrProcTrab deve ser informado (validacdo com o n2 do processo no S-2500)
» Alteracdao da data do desligamento:

» Retificacdao prévia do S-2299 para alterar a data de demissao

» nrProcTrab deve ser informado (validacdo com o n? do processo no S-2500)

» se amudanca da data de desligamento implicar mudanca do periodo de apuracdo, o evento S-
2299 deve ser excluido e reenviado também referenciando o niumero do processo no campo
{nrProcTrab}.

» Inclusdao da data de desligamento:
» Envio do S-2299

» nrProcTrab deve ser informado (validacdao com o n? do processo no S-2500)

GOVERNO FEDERAL

SECRETARIA ESPECIAL DA MINISTERIO DO “ u
vl Nem

CIeSociaI Eventos de Processos Trabalhistas RECEITAFEDERALDOBRASIL  TRABALHOE EMPREGO

UNIAC E RECONSTRU CAQ



S-2500 - Processo Trabalhista

TpContr=4 - Trabalhador com vinculo formalizado, com
alteracao na data de admissao e demissao

» O campo {indContr} deve ser preenchido com [S]
» Informar a data de admissao originaria [dtAdmOrig] e a matricula
originaria
» A data de admissao correta sera informada no S-2200 retificador
» Se decisao determina anotacao de alteracdes contratuais, cadastrais ou
afastamentos durante o periodo do vinculo = envio dos eventos (S-2205,
S-2206 e S-2230)
» Grupo [infoCompl] ndao deve ser preenchido

» Se decisdo determina altera¢do da data de admissdo e apenas do motivo
do desligamento deve ser usado o tpContr = 2 e nao tpContr =4
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TpCont 5 - Empregado com reconhecimento de vinculo

Consideracoes iniciais:

Regra geral, a escrituracao deve ser realizada unicamente no evento
S-2500

» Excecoes:
i Vinculo ainda esta ativo

ii. Determinacao para declarar no PPP a exposicao do empregado a riscos

ambientais ou comunicacao de acidente de trabalho — CAT

iii. Reconhecimento de vinculo de emprego de trabalhador previamente declarado

no eSocial como TSVE - sera tratado no bloco "Mudanca de Categoria"

EEEEEEEEEEEEEE
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Regra Geral

»Se 0 caso se enquadrar na regra geral (vinculo ja encerrado), no evento S-

2500:

1. O vinculo deve ser cadastrado no CNPJ raiz do declarante ou no CPF (caso de

empregador pessoa fisica)
2. O campo {indContr} deve ser preenchido com [N]
3. Deve ser criada matricula para o vinculo no evento S-2500

4. Caso tenha havido sucessao de empregadores durante o periodo contratual deve ser

informada a cadeia de empregadores sucedidos - grupo {sucessaoVinc}
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Regra Geral

5. As alteracoes contratuais havidas durante o periodo do vinculo devem

ser

informadas no proprio S-2500 (grupo [infoCompl]) observando-se que:

as evolucoes salariais ocorridas durante o periodo do vinculo s6 precisam

ser informadas, se houver determinagao nesse

(grupo [remuneracao])

sentido

ii. as demais condicdes contratuais (CBO, duracao do contrato, etc) e as

informacdes  cadastrais devem ser informadas

a situacao vigente ao término no periodo contratual

considerando
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Regra Geral

6. Deve ser informada a data e o motivo de desligamento (grupo [infoDeslig])

7. As alteracoes de categoria e de natureza da atividade ocorridas ao longo do contrato
de trabalho devem ser informadas no grupo [mudCategAtiv], conforme orientacoes

constantes de item proprio deste curso.
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Primeira Excecao - ViNCULO RECONHECIDO JUDICIALMENTE

\/

<+ ESTA ATIVO ( ou se empregado permaneceu prestando servico apds o tltimo més

abrangido pela decisao):

1. Deve ser enviado previamente o evento S-2200, com o campo indAdmissao preenchido com 3 -
decisao judicial e o campo nrProcTrab preenchido com o numero do processo e 0 S-2299, se for o

Caso.

2. No evento S-2500:
v 0 campo {indContr} deve ser preenchido com [S]
v 0 campo {tpContr} deve ser preenchido com [5]

v’ a matricula informada deve corresponder a informada no evento S-2200 enviado

3. Caso tenha havido alteracao contratual durante o periodo do vinculo, deve ser informada no
evento $-2206
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SEGUNDA EXCECAO - ViNCULO RECONHECIDO JUDICIALMENTE

¢ COM DETERMINACAO JUDICIAL PARA DECLARACAO DO PPP ou
DA CAT

1. Deve ser enviado previamente o evento S-2200, com o
campo indAdmissao preenchido com 3 - decisao judicial e o

campo nrProcTrab preenchido com o numero do processo.

2. Deve ser enviado o evento S-2240 ou o evento S-2210, conforme determinacao

judicial
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SEGUNDA EXCECAO - ViNCULO RECONHECIDO JUDICIALMENTE

¢ COM DETERMINACAO JUDICIAL PARA DECLARACAO DO PPP ou
DA CAT

3. No evento S-2500:

1. o campo {indContr} deve ser preenchido com [S]
2. o campo {tpContr} deve ser preenchido com [5]

3. A matricula informada deve corresponder a constante do evento S-2200

4. Caso tenha havido alteracao contratual durante o periodo do vinculo, esta deve

ser informada no evento S-2206.
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DETERMINACAO JUDICIAL PARA DECLARACAO DO PPP

5-2200

S-2240 ou $-2210

ﬂeSociaI Eventos de Processos Trabalhistas
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S-2500 - Processo Trabalhista

TpContr=6 - Trabalhador sem vinculo de
emprego/estatutario (TSVE), sem reconhecimento de

vinculo empregaticio
» Se foi enviado evento S-2300 o campo {indContr} do evento S-2500
preenchido com [S]

» se houve reconhecimento de alteracao de informacodes ja prestadas no
evento S-2300 ou S-2399 - retificacdo desses eventos - campo
{nrProcTrab} preenchido

» matricula

» no evento S-2500 deve ser a mesma do evento S-2300
» se nao consta no evento S-2300, no S-2500 devem ser informados o
codigo da categoria e a data de inicio

» contrato encerrado e evento S-2399 n3do enviado = envio do S-2399
com campo {nrProcTrab} preenchido

» contrato ativo = escrituracdo so no evento S-2500

ssssssssssssss
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S-2500 - Processo Trabalhista

TpContr=6 - Trabalhador sem vinculo de
emprego/estatutario (TSVE), sem reconhecimento de
vinculo empregaticio

» Se nao foi enviado evento S-2300:
» contrato estd encerrado - envio do evento (S-2500) é suficiente,
devendo:
» campo {indContr} preenchido com [N]
» campos [dtlnicio], [matricula] e [codCateg] preenchidos
» grupo [infoCompl] informado, incluindo também o grupo [infoTerm]
» contrato ativo — envio prévio do evento S-2300 e:
» campo {nrprocTrab} preenchido
» matricula do evento S-2300 deve ser a mesma informada no evento (S-
2500)
» campo {indContr} preenchido com [S]
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S-2500 - Processo Trabalhista

TpContr=7 - Trabalhador com vinculo de emprego
formalizado em periodo anterior ao eSocial

» Também utilizado nos casos em que a decisao judicial reconheceu
alteracao da data de admissao ou de desligamento originariamente
declaradas em relacao a esses vinculos;

» O campo {indContr} deve ser preenchido com [N];

» Deve ser criada uma matricula para o trabalhador;
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S-2500 - Processo Trabalhista

TpContr=7 - Trabalhador com vinculo de emprego
formalizado em periodo anterior ao eSocial

» Grupo [infoCompl] deve ser informado, mesmo que o vinculo tenha sido extinto
antes do eSocial
» datas de admissao e de desligamento informadas nos campos {dtAdm} do
grupo [infoVinc] e {dtDeslig} do grupo [infoDeslig]
» Se a decisdo reconhecer alteracdo de data de admissdao = campo {dtAdmOrig}

preenchido com a data original e o campo {dtAdm} do grupo {infoVinc} com a data de
admissao reconhecida;

» as evolucoes salariais ocorridas durante o periodo do vinculo ndao precisam
ser informadas neste evento; e

» as demais condicdes contratuais (CBO, duracao do contrato, natureza da
atividade etc) previstas no grupo [infoCompl] devem ser prestadas
considerando a informacao mais atual;
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S-2500 - Processo Trabalhista

TpContr=7 - Trabalhador com vinculo de emprego
formalizado em periodo anterior ao eSocial

» As informacdOes cadastrais do trabalhador devem refletir a condicao vigente a época
do transito em julgado ou da celebracao do acordo. Por exemplo, estado civil. A
informacao relativa aos dependentes nao precisa ser prestada neste evento;

» Video especifico sobre mudanca de categoria/natureza de atividade deste curso;
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S-2500 - Processo Trabalhista

TpContr=7 - Trabalhador com vinculo de emprego
formalizado em periodo anterior ao eSocial

» Se o vinculo ja tiver sido enviado ao eSocial (pagamento de remuneracao
posterior ao desligamento, por exemplo)
» campo {indContr} preenchido com [S]
» deve ser informada a mesma matricula ja utilizada no evento S-2200
» grupo [infoCompl] ndo deve ser preenchido
» eventuais alteracdes contratuais ocorridas no periodo contratual devem ser
informadas por meio do envio dos correspondentes eventos S-2206
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S-2500 - Processo Trabalhista
TpContr=8 Responsabilidade indireta

> A escrituracao é feita apenas no evento S-2500

» Responsavel indireto (subsidiario ou solidario) — identificado no grupo [ideEmpregador]

» Grupo [ideResp] deve ser preenchido para identificar o responsavel direto

> Responsabilidade seja compartilhada entre mais de um devedor = valor das bases
informado - cota parte do declarante

» Deve ser criada uma matricula para identificar o vinculo

» Campo {indContr} preenchido com [N]

» Campo {indUnic} preenchido com [N] mesmo que a decisao judicial verse sobre unicidade

contratual
» Prazo para envio deste evento: dia 15 do més seguinte a data em que houver a
determinacao judicial para o cumprimento da decisao pelo responsavel indireto
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TpContr 9 - Trabalhador cujos contratos foram unificados (unicidade contratual)

Consideracoes iniciais:

1. Nao se refere apenas as situacoes de unicidade contratual
previstas no art. 453 da CLT. Incluem-se também nessa
hipotese:

v contratos SEM vinculo de emprego declarados no eSocial (S-2300),

cujo vinculo de emprego foi reconhecido judicialmente

v" vinculos simultdneos que tenham sido unificados pela decisdo judicial
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Consideracoes iniciais

2. Se a decisao judicial se referir a unificacao de vinculos existentes antes

da obrigatoriedade do eSocial:

»Se periodo contratual de todos os vinculos unificados forem anteriores ao inicio de
obrigatoriedade do eSocial, nao deve ser tratado como unificacao de contratos.
Deve ser usado o [tpContr 7 - Trabalhador com vinculo de emprego formalizado

em periodo anterior ao eSocial]

»Se pelo menos um dos vinculos unificados tiver vigéncia apos o inicio de
obrigatoriedade do eSocial, deve ser usado o [tpContr 9 - Trabalhador cujos

contratos foram unificados (unicidade contratual)]
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Consideracoes iniciais

3. A escrituracao nao sera realizada apenas no evento S-

2500

v’ Serd necessario realizar ajustes na escrituracdo original
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PROVIDENCIAS ANTES DO ENVIO DO S-2500

» Ajustes na escrituracao original:

1. Se houver incorporacao de vinculo(s) encerrado(s) em periodo
anterior a substituicao da GFIP para fins previdenciarios, o
declarante deve enviar o(s) evento(s) S-2200 relativo(s) a esse(s)
vinculo(s) com o grupo [desligamento] preenchido. E se for TSVE
obrigatorio tem que mandar o0 S-2300 com o grupo [termino]

preenchido
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ANTES DO ENVIO DO S-2500

2. O(s) vinculo(s) que unificados deve(m) ser encerrados, mediante o
envio do(s) evento(s) de desligamento(s) (eventos S-2299 ou S-2399),

caso ainda nao tenha(m) sido informado(s), indicando:

* 0 motivo de desligamento [44 - Agrupamento contratual]; no

caso de TSVE, informar [99 — outros]
* 0 numero do processo no campo {nrProcTrab} e

* adata do desligamento que deve corresponder a data indicada

na decisao judicial.
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TpContr 9 - Trabalhador cujos contratos foram unificados (unicidade contratual)

5-2300

5-2200

ﬂeSociaI Eventos de Processos Trabalhistas

5-2200
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ANTES DO ENVIO DO S-2500

3. Se o vinculo ainda estiver ativo, além das providéncias anteriores,
deve ser retificada a data de admissao do ultimo S-2200 enviado, para

compreender todo o periodo do vinculo, reconhecido judicialmente:

v' com o campo [indAdmissao] preenchido com 3 - decis3do judicial e

v' com a indicacdo do processo no campo {nrProcTrab}
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TpContr 9 - Trabalhador cujos contratos foram unificados (unicidade contratual)

Se o vinculo ainda estiver ativo

5-2300

5-2200

5-2200

S-2200 indRetif
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PREENCHIMENTO DO EVENTO S-2500

» No evento S-2500, se o vinculo estiver extinto:

I. O periodo contratual do vinculo deve abranger o periodo de todas os

contratos unificados

ii. O campo {tpContr} deve ser preenchido com [9 - Trabalhador cujos

contratos foram unificados (unicidade contratual)]

iii. O campo {indContr} deve ser preenchido com [N]
V. O campo {indUnic} deve ser preenchido com [S]

v. deve ser criada uma nova matricula no evento S-2500 para vinculo

incorporador
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PREENCHIMENTO DO EVENTO S-2500

vi. O grupo uniContr deve ser preenchido para referenciar os contratos

incorporados

vii. Se a decisao determinar a anotacao de alteracdes contratuais durante o

periodo do vinculo deve ser preenchido o grupo {infoCompl}

viii. Se houve mudanca de categoria ou de natureza de atividade, devem ser

observadas as orientacoes constantes de modulo especifico deste curso
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TpContr 9 - Trabalhador cujos contratos foram unificados (unicidade contratual)

Se o vinculo estiver extinto

$-2300 - S2200 $-2200

GOVERNO FEDERAL

ﬂeSOCial Eventos de Processos TrabalhiStaS RECISEEFTIEEQEIL':ESI;DECI;:LAEI? TRABALrl\l/l(IJ'\:SETn/E;E::l)Egg “Ar I-

UNIAC E RECONSTRU CAQ



PREENCHIMENTO DO EVENTO S-2500

» No evento S-2500, se o vinculo estiver ativo:

i. O campo dtAdm deve ser preenchido com a data de admissao do vinculo

unificado

ii. O campo {tpContr} deve ser preenchido com [9 - Trabalhador cujos

contratos foram unificados (unicidade contratual)]

iii. O campo {indContr} deve ser preenchido com [S] se o vinculo estiver ativo
V. O campo {indUnic} deve ser preenchido com [S]

v. deve ser utilizada a mesma matricula do evento S-2200 incorporador
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PREENCHIMENTO DO EVENTO S-2500

vi. O grupo uniContr deve ser preenchido para referenciar os
contratos incorporados

vii. Se a decisao determinar a anotacao de alteracdes contratuais durante o
periodo do vinculo devem ser encaminhados ao eSocial os correspondentes
eventos (S-2206)

viii. Se houve mudanca de categoria ou de natureza de atividade estas devem ser
informadas por meio do evento S-2206, conforme orientacoes constantes de

modulo proprio deste curso
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TpContr 9 - Trabalhador cujos contratos foram unificados (unicidade contratual)

Se o vinculo estiver ativo

5-2300

5-2200

S-2200 indRetif
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S-2500 - Processo Trabalhista
Informacoes cadastrais e contratuais

» Vinculo ja declarado no eSocial

» matricula a ser informada neste evento deve ser a mesma ja anteriormente
declarada (exceto em caso de evento enviado por responsavel indireto)

» campo {indContr} preenchido com [S]

» grupo [infoCompl] ndo deve ser preenchido

» Se decisdao determina anotacao de alteracdes cadastrais, contratuais ou
afastamentos durante o periodo do vinculo = envio dos eventos (S-2205, S-
2206 e S-2230)

» video especifico sobre mudanca de categoria/natureza de atividade deste curso
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S-2500 - Processo Trabalhista
Informacoes cadastrais e contratuais

» Vinculo ndo declarado no eSocial, inclusive aquele extinto antes da 22

fase do eSocial
» campo {indContr} preenchido com [N]

» grupo [infoCompl] deve ser informado

> evolugoes salariais ocorridas, se houver determinacdo nesse sentido = grupo
[remuneracao] - até 99 ocorréncias. Valor informado no campo {visalFix} - vigente na
data informada no campo {dtRemun}

» demais condicdes contratuais (CBO, duracao do contrato, natureza da atividade etc) do
grupo [infoCompl] devem ser prestadas considerando a informacao mais atual

» informacoes cadastrais do trabalhador - condigao vigente a época do transito em
julgado ou da celebracao do acordo. Por exemplo, estado civil

» Video especifico sobre mudanca de categoria/natureza de atividade deste curso
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S-2500 - Processo Trabalhista
Informac;oes caaastrals e contratuais

» Matricula — em regra a mesma ja informada no eSocial
» Se o vinculo ndo foi informado no eSocial — nova matricula
» Quando o S-2500 é enviado por responsavel indireto: nova matricula (tpContr = 8)
» Em caso de unicidade de vinculo:
» ativo: matricula do S-2200 incorporador
» extinto: nova matricula

» indMotDeslig — S se houve reconhecimento de motivo de desligamento diferente
do ja informado ao eSocial ou GFIP

» codCateg — informado quando

» indContr=N:
» TSVE: categoria compativel com S-2300
» Nao TSVE: categoria compativel com S-2200

» matricula ndo é informada: deve ser o mesmo cédigo informado no S-2300
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Consideracoes Iniciais

1. As mudancas de categoria ou de natureza de atividade durante o periodo
contratual podem acarretar alteracdes de enquadramento tributario,
previdenciario e trabalhista, razao pela qual sua declaracao requer uma

atencao especial do declarante

2. Regra geral, mesmo havendo vinculo no RET, o grupo [mudCategAtiv] deve

ser preenchido (para evitar inconsisténcia da folha)

3. Excecoes:

v’ Se a mudanca de categoria foi de TSVE para empregado
v’ Se o trabalhador estiver ativo
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Hipoteses

1. Vinculo ja declarado no eSocial
2. Vinculo reconhecido judicialmente

3. Vinculo reconhecido judicialmente, previamente declarado no eSocial como

TSVE

4. Vinculo ativo

GOVERNO FEDERAL

LﬂeSOCIaI Eventos de Processos TrabalhiStaS RECISE:-EI'TIEEQEII{:ES;(E)CBI:LAEQ TRABALrl\l/l(IJ'\SSETn/E;E:zigg “.rl-

UNIAC E RECONSTRU CAQ



12 Hipotese: Vinculo ja declarado no eSocial

Essa situacao deve ser escriturada apenas no evento S-2500, observando-se que:
1. o(s) campo(s) {indCateg} e/ou {indNatAtiv} deve(m) ser preenchido(s) com [S]
2. o campo {indContr} deve ser preenchido com [S]

3. o grupo [mudCategAtiv] deve ser preenchido para informar:
v'0 novo(s) codigo(s) da categoria ou nova natureza de atividade e respectivas datas de
alteracao

v'Obs.: se a categoria original foi declarada na GFIP, o campo {codCateg} deve ser

preenchido utilizando o cdédigo de categoria do eSocial correspondente ao que foi

informado a época
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12 Hipotese: Vinculo ja declarado no eSocial

4. O grupo [baseMudCateg] deve ser preenchido, se o

vinculo foi previamente declarado

v'na GFIP, em periodo anterior a sua substituicdo pela DCTFWeb

v'no eSocial, mesmo apds a substituicio da GFIP pela DCTFWeb, quando a
remuneracao do trabalhador tiver sido declarada no S-1200 sem o prévio

cadastro no evento S-2300
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22 Hipotese: Vinculo reconhecido judicialmente

Se nao houve prévia declaracao do vinculo no eSocial no evento S-2200 (ou no
evento S-2300), a escrituracao sera realizada apenas no evento S-2500, observando-

se que:
1. o(s) campo(s) {indCateg} e/ou {indNatAtiv} deve(m) ser preenchido(s) com [S]
2. o campo {indContr} deve ser preenchido com [N]

3. o grupo {mudCategAtiv} deve ser preenchido para informar:
v o(s) novo(s) codigo(s) da categoria ou a nova natureza de atividade e
v" a(s) data(s) de alteracdo da categoria(s) ou a nova natureza de atividade

v 0 campo {dtMudCategAtiv} deve ser preenchido com data posterior a admissdo
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32 Hipotese: Vinculo reconhecido pela JT, declarado como TSVE no eSocial

Essa situacdo NAO deve ser tratada como mudanca de categoria, ja que se trata de
mudanca de categoria de TSVE para empregado. Portanto, se houve envio prévio

do S-2300 ao eSocial, no S-2500:
1. O grupo [mudCategAtiv] NAQ deve ser preenchido

2. A forma de declaracao vai variar de acordo com a data de encerramento do
vinculo TSVE previamente declarado no evento S-2300 (duas hipodteses)
v"Vinculo TSVE extinto antes do transito em julgado da decisdo

v Vinculo TSVE ativo trénsito em julgado da decisdo
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32 Hipotese: Vinculo reconhecido pela JT, declarado como TSVE no eSocial

12 caso: O vinculo de emprego foi extinto antes do transito em julgado da
decisao. Neste caso, a declaracao sera realizada apenas no evento S-2500,

devendo o declarante:

v Preencher o campo {tpContr} com [9 - Trabalhador cujos contratos foram unificados (unicidade

contratual)]
v’ Preencher o campo {indCateg} ou {indNatAtiv} com [N]

v'criar o vinculo no evento S-2500 e fazer sua unificacdo com o contrato de TSVE existente,

preenchendo o campo [indUnic] e o grupo [unicContr].

v Obs: o grupo [mudCategAtiv] ndo deve ser preenchido
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32 Hipotese: Vinculo reconhecido pela JT, declarado como TSVE no eSocial

22 caso: Vinculo TSVE ainda estava ativo na data do transito em
julgado. Neste caso a escrituracao nao sera realizada apenas no evento

S-2500. O declarante deve:

v'enviar 0 S-2399 indicando como data do término a do transito em julgado
da decisao, com o campo {nrProcJud} preenchido

v'enviar o evento S-2200 relativo ao vinculo reconhecido:

s campo {indAdmissao} preenchido com [3] e

+** campo {nrProcTrab} preenchido com o nimero do processo trabalhista;
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32 Hipotese: Vinculo reconhecido pela JT, declarado como TSVE no eSocial

v’ enviar o evento S-2500, com:

s*0 campo {tpContr} preenchido com [9 - Trabalhador cujos contratos foram

unificados (unicidade contratual)]
**0 campo {indCateg} e/ou {indNatAtiv} preenchido(s) com [N]

**0 grupo [unicContr] preenchido para unificar o contrato de TSVE existente

com o vinculo criado no S-2200

**0Obs: o grupo [mudCategAtiv] ndo deve ser preenchido
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42 Hipotese: Vinculo ativo

v'"Havendo mudanca de categoria ou de natureza de atividade
de trabalhador com vinculo ainda ativo, essa alteracao nao
deve ser informada por meio desse evento e sim mediante
retificacao do evento originario de admissao ou do envio de

evento $-2206.

oooooooooooooo
SECRETARIA ESPECIAL DA MINISTERIO DO “ u

CIeSociaI Eventos de Processos Trabalhistas RECEITAFEDERALDOBRASIL  TRABALHOE EMPREGO

UNIAO E RECONSTRUCAO



. “‘]leSocial

eSocial — Eventos de
Processos Trabalhistas

gov.br/esocial



S-2500 - Processo Trabalhista

Reintegracao

» Reintegracdo em data posterior a 22 fase do eSocial
» Deve haver o prévio envio do evento S-2298
» No evento S-2500 o campo {indReint} deve ser preenchido com [S]

» Reintegracdo em data anterior a 22 fase do eSocial:

» Deve ser enviado o evento S-2200
» campo {cadIni} preenchido com [S]
» campo {indAdmissao} preenchido com [3]
» campo {nrProcTrab} preenchido
» grupo [desligamento] ndo preenchido
» No evento S-2500 o campo {indReint} deve ser preenchido com [N]

» Para haver a exclusao do evento S-2298 ou retificacdo do nimero do processo, é
necessaria a prévia exclusao do evento S-2500 e, se for o caso, do S-2501.
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S-2500 - Processo Trabalhista

Rescisao indireta do contrato

»Se a decisdao/acordo judicial julgar procedente a acao a

escrituracao do evento do S-2500 depende do tratamento

dado pela empresa:
» Informou desligamento
» Informou afastamento

» Informou remuneracdes durante o curso do processo

» Nao informou remuneracdes durante o curso do processo

CIeSociaI Eventos de Processos Trabalhistas
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S-2500 - Processo Trabalhista

Rescisao indireta do contrato

> Se a decisao/acordo judicial julgar procedente a acao e:
» evento S-2299 j3 enviado — sua informacoes devem ser ajustadas, caso
necessario
» campo {nrProcTrab} preenchido
» motivo do desligamento: [17 Rescisdo indireta do contrato de trabalho].
» deve ser enviado o S-2500:
» campo {tpContr} preenchido com o cddigo adequado ao caso
» campo {indMotDeslig} preenchido com [S]
» valores de eventuais diferencas de bases de cdlculo de CP ou de FGTS
e de valores de verbas indenizatorias
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S-2500 - Processo Trabalhista

Rescisao indireta do contrato
> Se a decisao/acordo judicial julgar procedente a acao
» evento S-2299 nao tiver sido enviado
» deve ser enviado o evento S-2299 com informacodes de acordo com as diretrizes da
decisao judicial
» este evento deve conter:
» campo {mtvDeslig} preenchido com [17 Rescisdo indireta do contrato de
trabalho]
» campo {nrProcTrab} preenchido
» Nao deve constar o grupo [verbasResc]
» deve ser enviado o evento S-2500:
» campo {tpContr} preenchido com o cédigo adequado ao caso
» campo {indMotDeslig} preenchido com [N]

» valores das bases de calculo de CP ou de FGTS e de valores de verbas
indenizatorias.
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S-2500 - Processo Trabalhista

Rescisao indireta do contrato

> Se a decisdo/acordo julgar ndo reconhecer a rescisao indireta, mas reconhecer a
extin¢cao do vinculo, por motivo distinto
» evento S-2299 ja foi enviado, suas informacdes devem ser ajustadas, caso
necessario
» Campo {nrProcTrab} preenchido
> Deve ser enviado o evento S-2500 s6 se foi necessaria a alteracdo nos dados do
vinculo, a retificacao do evento S-2299 ou se ha impacto nas informacoes
relativas a contribuicao previdenciaria, FGTS ou ao imposto de renda
» campo {tpContr} preenchido com o cddigo adequado ao caso
» campo {nrProcTrab} preenchido
» {indMotDeslig} preenchido com [S] ou com [N], conforme o caso
» valores das diferencas referidas
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S-2500 - Processo Trabalhista

Rescisao indireta do contrato

> Se a decisdao/acordo julgar nao reconhecer a rescisao indireta, mas
reconhecer a extin¢ao do vinculo, por motivo distinto
» evento S-2299 ndo enviado, deve ser feito seu envio
» informacoes de acordo com as diretrizes da decisdo judicial
» campo {nrProcTrab} preenchido
» nao deve conter o grupo [verbasResc]
» deve ser enviado o evento S-2500
» campo {tpContr} preenchido com o cddigo adequado ao caso
» campo [indMotDeslig] preenchido com [N]
» valores das bases de célculo de CP ou de FGTS e de valores de
verbas indenizatorias

SECRETARIAESPECIAL DA

MINISTERIO DO

CIeSociaI Eventos de Processos Trabalhistas RECEITAFEDERALDOBRASIL  TRABALHOE EMPREGO

EEEEEEEEEEEEEE

UNIAO E RECONSTRUCAO



S-2500 - Processo Trabalhista

&e§glast?e(cllsgg aggr%g?uga? n%gg!::ga}:e?er a rescisao indireta e nao reconhecer a extingao do

vinculo
» evento S-2299 ja enviado, deve ser enviado evento S-2298 - Reintegracao
» evento S-2299 ndo enviado

» evento S-2230 enviado
» deve ser informado o término do S-2230 — dia anterior ao da retomada da
obrigacao de pagar salarios ao reclamante
» evento S-2230 ndo enviado (o declarante resolveu aguardar o julgamento da acao)
» nao hd informacao a ser prestada no evento S-2500
> nas 3 hipdteses, o envio do evento S-2500 sé é obrigatdrio se foi necessaria a alteracao nos dados
do vinculo, a retificacdao do evento S-2299 ou se ha impacto nas informacodes relativas a

contribuicao previdenciaria, FGTS ou ao imposto de renda
» campo {tpContr} preenchido com o cédigo adequado ao caso
» campo {nrProcTrab} preenchido
» [indMotDeslig] preenchido com [S] ou [N], conforme o caso
» Valores das diferencas
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INFORMACAO DE REMUNERACOES — VALORES CONSOLIDADOS
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S-2500 - Processo Trabalhista

» Informacao GERAL de valores

» Competéncia inicial e final: o declarante deve informar o periodo
abrangido pela decisao/acordo, indicando a primeira e a ultima
competéncia do periodo abrangido pela decisao/acordo,
independentemente da existéncia de efeitos remuneratoérios
durante todos os meses integrantes desse periodo.

» Exemplo: empregado reclamou horas extras relativas ao periodo de
07/2017 a 12/2017, mas so obteve reconhecimento ao direito de receber
horas extras relativas aos meses de 09/2017 e 11/2017. Neste caso, o

campo {complni} deve ser preenchido com [2017-07] e o campo
{compFim} com [2017-12].
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S-2500 - Processo Trabalhista

» Informacao GERAL de valores

»Valor total da Remuneracao: correspondente ao somatoério das
parcelas com natureza remuneratorias subtraidas da parcela
devida a titulo de aviso prévio indenizado

* Inclui o valor do 132 salario

* Verbas rescisorias: saldo de salarios, 132 salario proporcional
»Valor de API: aviso prévio indenizado

* nao deve ser informado no més do desligamento

»Valor 132 sobre API: valor do 139 salario decorrente do aviso
prévio indenizado

* nao deve ser informado no més do desligamento
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S-2500 - Processo Trabalhista

» Informacao de valores gerais da reclamatoria

»Valor das demais verbas indenizatorias: correspondente ao
somatorio das verbas de natureza indenizatoéria + valores de FGTS
e 40% de FGTS quando pagos diretamente ao trabalhador (?)

»Valor base da multa do FGTS: nao informar (campo sera revisto
para implantacao do FGTS Digital)

» Pagamento direto: nao informar (campo sera revisto para
implantacao do FGTS Digital)
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S-2500 - Processo Trabalhista

Exemplo

»Empregado de empresa do Grupo 1 do eSocial ingressou com
reclamatoria trabalhista pleiteando todos os direitos do periodo
trabalhado sem registro, de 01/05/2022 a 31/10/2022. No processo,
apos a entrada em producao deste evento, foi feito um acordo para
registrd-lo _com saldario de RS 1.600,00 mais 132 Proporcional
(RS800,00), Aviso Prévio Indenizado (R$1.600,00), 132 sobre API
(RS133,33) e Férias Indenizadas + 1/3 (RS 1.066,67). As verbas
consolidadas serao declaradas da seguinte forma:

» Verbas Remuneratoérias: 1600,00 x 6 + 800,00 = RS 10.400,00
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S-2500 - Processo Trabalhista

Exemplo

INFORMAGCOES DA DECISAD QU
GGGGGG

CMNPJ

1 - Decisdo com pagamento de verbas de natureza remuneratdria - 10.400,00
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PROCESSSOS TRABALISTAS
NO ESOCIAL

INFORMAGCAO DE REMUNERAGOES — VALORES DETALHADOS POR COMPETENCIA

gov.br/esocial



S-2500 - Processo Trabalhista

» Informacao de valores detalhados por competéncia da reclamatoria em
4 campos obrigatorios:

» Valor da base de calculo da contribuicao previdenciaria sobre a remuneracao mensal
do trabalhador.

» Valor da base de calculo da contribuicdo previdenciaria sobre a remuneragdo do
trabalhador referente ao 132 salario.

>Va||pr_ (ila base de calculo do FGTS sobre a remuneragdo do trabalhador (sem 13°
salario).

< Vallpr_ da base de calculo do FGTS sobre a remuneracao do trabalhador sobre o 132
salario.

»As competéncias em que houve base de calculo de Contribuicdo
Previdenciaria informadas neste evento serdo utilizadas para validacao
das competéncias informadas no evento S-2501.
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S-2500 - Processo Trabalhista

» Informacodes sobre remuneracdes no S-2500 — carater

complementar
» Anterior aos eventos periodicos do eSocial
» Se informada em GFIP, nao é informada no S-2500
» Se nao informada em GFIP deve ser informada no S-2500
» Posterior aos eventos periodicos do eSocial
» Se informada no eSocial, nao é informada no S-2500
» Se nao informada no eSocial deve ser informada no S-2500
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S-2500 - Processo Trabalhista

» Informacao de valores detalhados por competéncia da reclamatoéria
em 4 campos obrigatorios:

» Informar o valor histérico (sem atualizacao).

» Informacao de valores base de FGTS quando houver transacao
{infoFGTS}:

»nao informar (esses campo serao revistos para implantacao do
FGTS Digital)
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S-2500 - Processo Trabalhista

>IN RFB n22.110/22 — Art. 75:

Serao adotadas as competéncias dos meses em que foram prestados os
servicos pelos quals a remuneracao € devida, ou dos abrangidos pelo
reconhecimento do vinculo empregaticio, quando consignados nos calculos
de liguidacao ou nos termos do acordo. (Lei n2 8.212, de 1991, art. 43, § 29)

§ 12 Nos calculos de liguidacao de sentenca ou nos termos do acordo, se a
base de calculo das contribuicoes sociais previdenciarias nao estiver
relacionada, mes a mes, ao periodo especifico da prestacao de servicos
geradora daquela remuneracao, as parcelas remuneratorias serao rateadas,
dividindo-se seu valor pelo numero de meses do periodo indicado na
sentenca ou no acordo, ou, na falta desta indicacao, do periodo indicado
pelo reclamante na inicial, respeitados os termos inicial e final do vinculo
empregaticio anotado em CTPS ou judicialmente reconhecido na
recf;matéria trabalhista.
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S-2500 - Processo Trabalhista

>IN RFB n22.110/22 — Art. 75:

§ 32 Na hipotese de nao reconhecimento de vinculo e de inexisténcia, na
sentenca condenatodria ou no acordo homologado, de indicacao do periodo
em que foram prestados os servicos aos quais se refere o valor pactuado,
sera adotada a competéncia referente, respectivamente, a data da sentenca
ou dzil homologacao do acordo, ou a data do pagamento, se esta anteceder
aguelas.
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S-2500 - Processo Trabalhista

Exemplo

»Empregado de empresa do Grupo 1 do eSocial ingressou com
reclamatoria trabalhista pleiteando todos os direitos do periodo
trabalhado sem registro, de 05/2022 a 10/2022. No processo, apos a
entrada em producao deste evento, foi feito um acordo para registra-
lo com saldrio de RS 1.600,00 mais 132 Proporcional (RS800,00),
Aviso Prévio Indenizado (R$1.600,00), 132 sobre APl (R$133,33) e
Férias Indenizadas + 1/3 (RS 1.066,67). Nesse caso, 0OS grupos
[baseCalculo] devem ser preenchidos, com as bases de calculo
correspondentes, conforme informacoes descritas no quadro abaixo.
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S-2500 - Processo Trabalhista

INFORMAGCOES DA DECISAO OU
oooooo

Informagdes do Contrato Consolidag3o dos Valores do Contrato Bases de Calculo
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Informacoes dos Tributos Decorrentes
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Parte 1
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S-2501 - Informacgoes dos Tributos Decorrentes de Processo Trabalhista

Este evento deve ser utilizado para informar os valores do
imposto sobre a renda da pessoa fisica e das contribuicoes sociais
previdenciarias, inclusive as destinadas a Terceiros, incidentes
sobre as base de calculo constantes das decisoes condenatorias e
homologatorias de acordo proferidas nos processos trabalhistas
perante a Justica do Trabalho e nos acordos celebrados no ambito
das Comissoes de Conciliacdo Prévia — CCP e dos Nucleos
Intersindicais — Ninter, que foram informados no evento S-2500.
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$-2501

» PRE-REQUISITO: envio do(s) evento(s) S-2500.

» PRAZO DE ENVIO: até o dia 15 (quinze) do més subsequente ao do
pagamento referido na decisdao/acordo proferida no processo trabalhista
ou ho acordo celebrado perante a CCP ou Ninter.

» Informar os valores de cada periodo de referéncia pagos na competéncia
de apuragao (més que pagou).
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S-2501 - Identificacao e Vinculacao

O evento S-2501 é identificado pelo empregador, pelo
processo e pelo “perApurPagto” (Més/Ano em que é
devida a obrigacdo de pagar a parcela prevista no
acordo/sentenca), e tem como pré-requisito o envio do
S-2500 que é identificado pelo empregador, pelo
processo e pelo

A vinculacao entre o e 0o S-2501 se faz por
empregador/processo.
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S-2501 — Conteudo do Evento

* BASES DE CALCULO DE CP E IRRF

* VALORES DEVIDOS POR COMPETENCIA E POR CODIGO
DE RECEITA

(*) Informacgoes Inerentes a DIRF (versédo S-1.2)

Um evento S-2501 pode referenciar varios S-2500 — de um mesmo
empregador/processo, porém contemplando varios trabalhadores.
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S-2501 - Contribuicdo do Segurado (trabalhador)

» As remuneracoes objeto da reclamatoria trabalhista serao somadas ao salario de contribuicao
recebido a época, em cada competéncia, para fins de apuracao das aliquotas;

» Caso o trabalhador ja tenha contribuido sobre o teto no més de referéncia e nao tenha que
recolher nenhuma diferenca, o empregador tera que declarar toda a remunerag¢ao base de
cdlculo daquele més, que teve origem no processo trabalhista, mas nao ira colocar nenhum
valor no CR do Segurado (trabalhador).

» Caso tenha que pagar apenas uma diferenga, devera declarar a base de calculo total (cheia), que
teve origem no processo trabalhista, e lancar no respectivo CR apenas a diferenc¢a a recolher.

» Com relacao ao CR Patronal, como nao existe teto, sempre tera que calcular e colocar o valor
total devido, mesmo que nao exista CR do Segurado.

(*) INRFBNn22.110/22 — Art. 74.
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$-2501 - GILRAT

GILRAT — Contribuigdo para financiamento dos beneficios concedidos em razédo do grau de
incapacidade laborativa decorrentes dos riscos ambientais do trabalho

» A base de calculo sera o valor total da remuneracao objeto do processo trabalhista em
cada més de prestacao de servico.

» Identificar, més a meés, a atividade preponderante do estabelecimento ao qual o
trabalhador prestou servico e utilizar a aliguota RAT conforme o Anexo V do
Regulamento da Previdéncia Social, aprovado pelo Decreto n2 3.048, de 1999.

» Identificar o FAP (Fator Acidentario de Prevencao) publicado anualmente para o
estabelecimento em que ocorreu a prestacao de servigos.

» A aliquota sera o resultado da multiplicacao do RAT pelo FAP e o codigo de receita é o
1646-51, conforme a Tabela n2 29 do eSocial.
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S-2501 - Contribuicao para outras entidades e fundos ( “Terceiros”)

» Identificar o codigo de FPAS (conforme arts. 83 a 86 da IN RFB n2 2.110, de 2022 e
anteriores) e

» Verificar os “Terceiros” e as respectivas aliquotas vinculados a este FPAS, calcular e
informar o valor da contribuicdo de cada um deles em seu respectivo cddigo de
receita (Tabela n2 4 do eSocial).

» Exemplo: ATIVIDADE: INDUSTRIA

» FPAS conforme Tabela n2 4 do eSocial: 507

» TERCEIROS:
» SALARIO-EDUCACAO - 2,5% - CODIGO 1170-51
» INCRA - 0,2% - CODIGO 1176-51
» SENAI-1,0% - CODIGO 1181-51
> SESI-1,5% - CODIGO 1184-51
» SEBRAE -0,6% - CODIGO 1200-51
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Evento S-2501

Informacoes dos Tributos Decorrentes
de Processo Trabalhista

Parte 2
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S-2501 - Contribuicao Previdenciaria sobre a Receita Bruta (CPRB):

» No calculo da contribuicdo previdenciaria devida em decorréncia de decisdbes condenatdrias ou
homologatorias proferidas pelos juizes e tribunais do trabalho, sera aplicada a legislacao vigente na época
da prestagao dos servicos - IN RFB 2053/2021, art.20.

» Nao havera recolhimento de CR Patronal para as competéncias submetidas a CPRB, portanto nao informar
CR Patronal nessas competéncias.

> As bases de calculo (remunerag¢ao) devem ser informadas em sua totalidade, pois havera desconto do CR do
Segurado (Trabalhador).

» Desoneracdo Total: Se a reclamatdria trabalhista referir-se a periodo em que a empresa reclamada se
encontrava submetida a CPRB — Desoneracao Total, ndao havera a contribuicdo patronal (CPP). Ha a
contribuicao para o GILRAT e para outras entidades e fundos (Terceiros).

» Desoneracdo Parcial: Se a reclamatoria trabalhista referir-se a periodo em que a empresa reclamada se
encontrava submetida a CPRB — Desonerac¢ao Parcial, a contribuicdo patronal (CPP) sera proporcional a
receita da atividade nao substituida na forma prevista no art. 92 da IN n2 2.053, de 2021. Ha a contribuicao
para o GILRAT e para outras entidades e fundos (Terceiros).

Verificar outras condicionantes no periodo de referéncia que afetam o cdlculo da Contribuicdo Previdencidria,
como opc¢do pelo Simples Nacional, Produtor Rural, MEI, dentre outros.
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S-2501 - Optantes pelo Simples Nacional - SN:

»Se a atividade exercida pelo trabalhador no més da prestacao de servico
objeto da reclamatdria pertencer aos anexos do SN diferentes do anexo
IV, ndo havera nenhuma contribuicao patronal (CPP, GILRAT, Terceiros).

»Se a atividade exercida pelo trabalhador no més da prestacao de servico
pertencer ao anexo IV do SN, havera contribuicao patronal (CPP e
GILRAT). Nao ha contribuicdo para as outras entidades e fundos
(Terceiros).

»Se havia o exercicio de atividades concomitantes pelo trabalhador no
meés da prestacao de servico (anexo IV e outro), havera contribuicao
patronal proporcional a receita da atividade nao substituida, na forma
prevista no art. 171 da IN n2 2.110, de 2022. N3o ha contribuicao para as
outras entidades e fundos (Terceiros).
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S-2501 - Produtor rural ou Agroindustria

» Identificar se no més da prestacao de servico objeto da reclamatodria
trabalhista o empregador mantinha a substituicao da contribuicao
previdencidaria sobre a folha de pagamento pela contribuicao
previdenciaria sobre a receita da comercializacao da producao rural.

> Caso positivo, ndo ha contribuicdo previdenciaria patronal (CPP e GILRAT)
sobre a remunerac¢ao dos segurados empregados. Ha contribui¢ao para as
outras entidades e fundos (Terceiros).
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S-2501 - Clube de Futebol Profissional e Entidade Isenta

»Se o reclamado for Associacao desportiva que mantém clube de
futebol profissional no més da prestacao de servicos, nao ha
contribuicdo previdenciaria patronal (CPP e GILRAT) sobre a
remuneracao dos segurados empregados. Ha contribuicao para as
outras entidades e fundos (Terceirosf

»Se a reclamada for entidade isenta de contribuicao para a
seguridade social na epoca da prestagao de servicos, nao ha
nenhuma contribuicao patronal (CPP, GILRAT, Terceiros).
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$-2501

Em principio, quando sao devidos tributos, deve ser enviado pelo
menos um evento S-2501 para cada processo trabalhista,
independentemente do numero de trabalhadores incluidos nesse
processo como parte. Todavia, se a decisao judicial ou acordo
autorizar o pagamento dos valores devidos em parcelas, para
cada parcela quitada é transmitido um evento S-2501, a fim de
registrar a(s) competéncia(s) e as respectivas informacdes dos
tributos (base de calculo e valor dos tributos), que estao sendo
guitadas em cada parcela.
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S-2501 — Relacao com DCTFWeb

eSocial - S-2501

- CNPJ/CPF DO DECLARANTE
- NUMERO DO PROCESSO
VALORES DEVIDOS POR COMPETENCIA E POR CODIGO DE RECEITA
(CALCULOS EFETUADOS PELO RECLAMADO)

DCTFWeb
CONFISSAO DE DiVIDA / EMISSAO DO DARF
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$-2501 - DARF

@ Recerta Federal

Documento de Arrecadacao
de Receitas Federais

Razéo Social

CNPJ
[22.670 /0001 -81] [OIWUPHD HPFIHHMNQPHMVXU DVNW.

J

\

Periodo de Apuragao Data de Vencimento Namero do Documento
[ DiversosJ [ ] [ 07.16.23058.6599473-1)

Observagbes

N° Re oM N00000406

Paéar este documento até

f

Processo: 123456789012345

Composicao do Documento de Arrecadacao

Principal

Cédigo Denominacgao

Juros Total

12 .38 24 385

DARF NUMERADO

NUMERO DO PROCESSO

57 CP _SEGURADOS -

PA:12/2008 Vencimento:26/01/2009

> CODIGO DE RECEITA
> MES DA PRESTACAO DO SERVICO

1082 CONTR PREV DESCONTA SEGURADO-EMPREGADO/AVULSO
57 CP SEGURADOS - EMPREGADO CONTRATADO POR MEI - R

PA:901/2009 Vencimento:20/02/2009

50, 00 10,00

CONTRIB PREVIDENCIARIA EMPRESA/EMPREGADOR
57 CP PATRONAL - MEI-RT
PA:12/2008 Vencimento:26/01/2009

1138

20,00 4,00

1138 CONTRIB PREVIDENCIARIA EMPRESA/EMPREGADOR
57 CP PATRONAL - MEI-RT

PA:01/2009 Vencimento:20/02/2009

60, 00 12,00

61,35 121,35

24,71

48,71

73,62 145,62
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Tabela de Codigos de Receita — Processo Trabalhista

CODIGO DE .

RECEITA (CR) DESCRICAD ALIQUOTA (%)
113851 CP patronal a cargo da empresa sobre a remuneracao do segurado empregado ou trabalhador avulso 20
- Variavel (RAT
164651 CP GILRAT a cargo da empresa sobre a remuneracao do segurado empregado ou trabalhador avulso X FAP)
CP para financiamento de aposentadoria especial a cargo da empresa sobre a remuneracao do
114151 6, 2oul2
segurado empregado ou trabalhador avulso
113852 CP adicional a cargo das instituicoes financeiras sobre a remuneracao do segurado empregado ou 55
trabalhador avulso !
113854  CP patronal a cargo da empresa sobre a remuneracao do segurado contribuinte individual 20
114155 CP para ﬂnanmgmgnt&_de_apme ntadoria especial a cargo da empresa sobre a remuneracao do 6,9 ou 12
segurado contribuinte individual
CP adicional a cargo das instituigoes financeiras sobre a remuneracao do segurado contribuinte
113855 . .. 2,2
individual
113858 CP patronal a cargo do empregador domeéstico sobre a remuneracao do segurado empregado g

doméstico
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Recolhimento efetuado pela Justica do Trabalho

O evento S-2500 deve ser enviado pelo reclamado.
Ndo é enviado o evento S-2501 (ndo ha DCTFWeb)

02 FercooDE ARURAGAD

&,  MINISTERIO DA FAZENDA -
, ‘. SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL |3 "UMERD 00 cPF ou oiPy
k "u i . i —
R Documento de Amrecadagio de Receitas Federais
04 CODIGO DA RE
DARF -
(5 MUMERO DEREFERENCIA
01 NOME/ TELEFONE
m EEEEEEEEEEEEE —
Ju? nnnnnnnnnnnnnn -
= Veja no verso
s instrugoes para preenchimento |08 vALoR DA MULTA N
;
cio |09 yawomoos wros e 0w DARF comum,
£ ATENCA : )
“| E vedado o recolhimento de fributos administrados pela |4() VALOR TOTAL . = d o
=| Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) cujo valor total CO |g0 609 2, U SO
: seja inferior a RE 10,00. Ocomendo tal situagio, adicione esse 11 AUTENTICAGAD BANCARIA (Somente nas 1* = 2 vis)
£l wvalor ao tributo de mesmo cadigo de periodos subseglentes, ' ! | 2 d g
% até que o total seja igual ou superior a RS 10,00. EXC U S IVO a J U St I ga
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S-2501 — Observacoes gerais

1. Como nos demais eventos do eSocial, as bases de calculos de
contribuicdo previdenciaria e de imposto de renda devem ser
informadas com seus valores originais.

2. Um diferencial do evento S$-2501, em rela¢cdo aos eventos
periodicos do eSocial, é que os valores devidos para a
previdéncia, bem como os valores retidos do IR, devem ser
calculados pelo declarante e informados nos grupos
[infoCRContrib] e [infoCRIRRF].
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S-2501 — Observacoes gerais

3. Os calculos dos tributos no evento S-2501 devem ser efetuados
considerando todos os pardmetros conhecidos no més em que as
verbas seriam devidas (més da prestacdo do servico), tais como:
opcdo do Simples, desoneracdo da folha, atividade rural,
estabelecimento, lotacdo, multiplos vinculos, limite maximo do
salario de contribuigdo etc.

4. Lembrando que os valores devidos para a previdéncia respeitam o
regime de competéncia e os valores de IRRF respeitam o regime de
caixa.
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Evento S-3500

Exclusao de Eventos - Processo Trabalhista

Evento S-5501

Informacoes Consolidadas de Tributos
Decorrentes de Processo Trabalhista

gov.br/esocial
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Evento S-3500

Exclusao de Eventos - Processo Trabalhista

gov.br/esocial



S-3500

Conceito: utilizado para tornar sem efeito(excluir) um evento S-2500
ou S-2501 enviado indevidamente.

Para a exclusao de um evento deve-se informar o numero de seu
recibo de entrega que é o numero informado no campo {nrRecEvt};
o evento a ele correspondente tem de ser valido, ou seja nao pode
estar marcado como “excluido” e nem ter sido objeto de retificacao,
e o seu tipo (se S-2500 ou S-2501) deve ser o mesmo indicado no
campo {tpEvento}.

Eventos de Processos Trabalhistas _leSocial




S-3500 — Observacoes gerais:

O evento de exclusdo exige, alem dos campos supracitados, outros
dados a depender do tipo de evento a ser excluido:

* a) para o evento S-2500, o numero do CPF do trabalhador;

* b) para o evento S-2501, o campo {perApurPgto}; e

* ¢) para os dois tipos de evento, o campo {nrProcTrab).

A exclusdo de um evento S-2500 ndo pode ser efetuada se houver
um evento S-2501 que faca referéncia a ele. Ou seja, para a
exclusdo do evento S-2500 deve-se excluir, primeiramente, o(s)
evento(s) S-2501 a ele vinculado(s).
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S-3500

Os eventos S-2500 e S-2501 nao estao incluidos no movimento
mensal, e ndo estao sujeitos ao fechamento (evento S-1299). Por
isso 0 S-3500 é distinto do evento de exclusao geral S-3000.

As informacoes de valores devidos do evento S-2501 sao
integradas diretamente com a DCTFweb, gerando uma DCTF
especifica. Quando um S-3500 é enviado para um evento S-2501, a
DCTF especifica originada por este S-2501 sera também excluida -
retornando um respectivo S-5501 zerado.
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S-3500 — Observacdes gerais:

Caso o evento a ser excluido ja tenha sido retificado, o numero do
recibo a ser informado deve ser o do ultimo evento retificador e
ndo o do evento original.

Um evento S-3500 ndo pode ser excluido. Para restaurar, por
exemplo, um evento S-2501 excluido, o mesmo deve ser reenviado.
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S-5501 - Info. Consolidadas de Tributos Decorrentes de Processo Trabalhista

Conceito: Trata-se de um retorno do Ambiente Nacional do
eSocial para o evento de S-2501. Objetiva mostrar ao
declarante, de forma consolidada, os tributos informados no
S-2501, quais sejam, as contribuicdes sociais previdenciarias,
as contribuicoes devidas a outras entidades e fundos e o
imposto sobre a renda da pessoa fisica retido na fonte.
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S-5501 — Observacoes gerais

1. Este evento é retornado tanto para o S-2501 quanto para o S-
3500 que excluiu um S-2501. Neste ultimo caso o S-5501 retornara
zero para os valores informados no S-2501 excluido.

2. O retorno com sucesso do evento S-2501 importa o envio dos
créditos tributarios apurados para o Portal da DCTFWeb no

ambiente da RFB.
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