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f’( / Adiantamento 13° Salario

1 Cadastros que inf luenciam no Processo Adiantamento 13 © Salario

1. 1. Manutencao Parametro EmpresaRH (FP0500)

Considera Adicionais no Adiant de 13° salario - Este campo indica se seraconsiderados os adicionais apurados para
0 céalculo de adiantamento de 13° salério.

Célculo Insalub. Base horas Padrao Turno Se o campo estiver selecionado, o sistema ird considerar, para célculo de?

7 - - . .. . . . . ©
décimo, o valor da insalubridade dividido por 220 enultiplicado pela carga turno do empregado. Se estiver desmarcado,
pagara o valor da insalubridade desconsiderando as horas do turno.

Por exemplo: empregado que trabalha 220 horas e o que trabalha 90 horas receberdo o mesmo valor de insalubridade,
conforme percentual definido no cadastro de empregado e sindicato (FP1566P0600).

# ' 06.9.5582 - FPOS00 - 1.02.01.020 - Manutencio Parametro Empresa RH (== s

Arguive  Ajuda

[4d b Pld@E = TR (] =500

Empresa: |3 ||Empresa 13 Salario | I

Pasta 1 l Pasta 2 | Pasta 3 | Pasta 4 | Pasta 5 |

Més Referéncia:

Base CGC: 09050927

Caloulo Digito Func: [Est;‘Matric ']
[ Blogueia Adiantamento 13% Programacio Férias
Libera Manutencdo Situactes Afastamento

Considera Adidonais Adiant 13
Permite Gerar Complemento Férias sem Alteracdo Salaria

Prestador DIRF [T Usa Benefidos para Desligados
|:| Usa Rateio Centro Custo

|:| Verbas Comparativas meses anteriores
[|Empresa Publica

[]integracdo com Frotas

[ integra Controle Acesso

[] Alerta Limite Fundondrio Senai Adicional

(3 "SOPEAI3S3. SO}IRJIP SO SOPO] "SA 1O ep apepaiidoad 3 ojuawndop ais3

IR Recdlculo 132 DIRF ano seguinte

[ Usa FasB/CMCAC

[ | Digitar Data FASB/CMCAC

[ Usa Suspensdo Contrato

[ Considerar Calen Localid Calc Data Pagto Férias

] I = P Ceoo . o Dot d o i
Calculo Insalub, Base Horas Padrdo Turno Moeda CMCAC: El | |
Considerar Qtd Dias Real Mensalista Admitidos no Més FASE: El | |

Coadigo Base |d Federal Emprasa

(3 "'SOPEAIIS3L SOJAIP SO SOPOL "SALOL ep apepaiido.d 9 0juawndop 3353
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Adiantamento 13° Salario

Tipo de Salario Adicionais Férias/ 13° salario

variacéo salarial).

" 06.9.5582 - FPOS00 - 1.02.01.020 - Manutengio Pardmetro Empresa RH

Arquive  Ajuda

[4d P Pld@E [ TDRL (]

#3530

Empresa: |3

||Empresa 132 Salario

Pasta 1

I Pasta 2 l Pasta 3

Diretdrio Farmulas: prghur/fmp
Catélogo:

| Pasta 4

| Pasta 5 |

Diretdrio Modela:

Adic Resds Menos 15 Dias: [NEo Considera

~|
I Tipo Salario Adicional Férias/130: [Salérin de Calculo '] I
mais Salarios Horistas:

Decimais Salério Mensalistas: 2
Prefixo Login Usuério:

rAtualiza Movto Calc Mormal
Folha de Pagamento
Férias
Resdsdo

rAtualizacio Cartio Ponto
@) Livre

Elimina Movto Parc Desligados

Elogueia Eliminacdo Fundcondrios

(7 Unico Estabeledmento
(71 Unico Empresa

— Tipo Arredondamento Salario
(@) Universal () Para Cima

ere Mumero Registro

() Para Baixo (@) N30 Sugere

(” Sugere por C.M.P. 1,

—Base Salario Familia
() Integral (@ Propordaonal

aga Complemento Férias
() Integral (@ Propordonal

ico Transparte —
‘ (@ Integral () Tributdvel

Diretario para farmulas de calculo

®

Salario de Céalculoira calcular os adicionais sobre o salario resultante do calculo, fazendo com que o calculo para chega
aos adicionais seja dividido pelo salario ja acrescido das horas extras, periculosidade, entre outros (quando utilizado:

Salario Padréo Més ira calcular os adicionais dividindo pelo salario padrdo do funcionario, ou seja, o resultadera
maior, pois o salario padrdo més € menor que o salario de calculo.

do.d 9 ojusawnoop 9153
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/ / Adiantamento 13° Salario

1. 2. Manutencao Estabelecimentos

Célculo Adiantamento 13° Salario - Esta informacao é utilizada para funcionarios admitidos no ano, possuindo duas
opcoes:

Proporcional: sera considerado os avos desde o més de admissao até o més de Novembro do ano corrente.

Integral: sera considerado os avos desde o més de admisséo até o més de Dezembro do ano corrente.

7 06.9.5582 - FPOS60 - 1.02.06.013 - Manutencio Estabelecimentos L= 2 |

Arquive  Ajuda

44 P Pld@ 00 TR (] [ 2500

| Estabelecimento: 300 | Estabelecmento 13 Salério |

| | pspreveriv | Ratspre Calalo FGTS/INSS |
Ajuste Liquido: 0 Perc FGTS Temporario: 8,00 Perc FGTS Menor Aprendiz: 3,00
| |
Alculo Adiant 132 ) .
Il ® tegral ) Propordonl I Pgto Adiant 13% Férias Admiss3o Periodo Aguisitivo
| Considera 31 Dias IUsa Rateio Tomador Servico
@ Integral l,_,l Propaorcional Produtor Rural

Calculo Redugdo Encargos Contrato Prazo Determinado C
@ Automatico (") Com Reducdo (") Sem Reducdo

Optante pelo Simp Possui Liminar N30 Recol Contrib Social ~ Faturamento Anual: 0,00

[ Desoneracdo 13
S I Inicio M&s/ano: |00 (0000

Media Semestral Prazo Indeterm:

Valor Atual Prazo Indeterm:

@ Média 12 ME_SES Anteriores ) . . [] considera Avos por Fundondrio
- ) ) A Partir Dezembro Ano Anterior até Més Anterior Concidira P tual més Desligad
() Proparcional (1 A Partir Janeiro Ano Corrente até Més Referéncia onsiaera Fercentual mes Lesigados

Lepra Urigem katelo BesC
[ ] Quebra Origem Rateio 13%/13° R

(3 "SOPEAI3S3. SO}IRJIP SO SOPO] "SA 1O ep apepaiidoad 3 0juawndop ajs3

Miltiplo de ajuste do liquido a pagar

&

g
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1. 3. Funcionarios (FP1500) 3
o

3

Recebe 13° salario- Este campo apresena se o funcionario recebe ou ndo o 13° salario. Isto acontece nos casos des
Funcionarios Autbnomos e/ou Diretores, na qual depende da definicdo de cada organizacao. g
Avos 13° Salario- Este campo apresenta o nimero de avos de décimo terceiro salario a quéumcionario tem direito a El,
partir de sua admisséo. Sera calculado a partir deste nimero a provisao dos valores de 13° salario. A partir do primeiro%

calculo, o sistema controla automaticamente este campo, a cada calculo de proviséo.

% sopoj °§

Avos FGTS 13° Afastamento- Este campo apresenta o nimero de avos de FGTS para 13° salario que o funcionario te
direito a partir de sua admisséo. Sera calculado a partir deste nimero a provisao dos valores de 13° salario de FGTS.
automaticamente atualizado quando o funcionario esta em situacdo de afastamento parametrizada para gerar FGTS
sobre 13° salario, mesmo que nesta situacao o funcionario perca o direito ao avo de 13° salério.

© 'SOPEAI3S3L SOHPP
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[W7 06.9.5582 - FP1500 - 1.02.08.050 - Funcionarios = 2|

Arquive  Ajuda

4 P Pld@ o0 TR (] ==00
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Estabelecimento: 300 |Estabelecimento 13° Salério i@g
Matrioula: | 2 |0 | Funcionério 13° Salério |
Cadastral | Doc Pes | Dioc Profis | Lotacdo | Salarial | Forma Pgto | Célculo Fats/Inss
I I I I I I I | B
Recolhe FGTS Recebe Adiant  Perc Adiantamento: 0,00 Sindicalizado

Recolhe INSS Recebe 13% Saldrio B Avos 13° Saldrio: 7 Congidera Carga Turno
TINS5 Mdltiplos Vinculos Avos FGTS 13 Afastamento; 0 Considera Calc FLR.
( Um Vineulo/Sem Yineulo ~ || Clrecebe Pericul Nivel Pericz 0 Considera RAIS
Recebe Insalub Mivel Insal: \E‘
Recolhe IRF [/]Recebe Férias Classs INSS: E
Desconta Reversdo Sindical Vinculo Empreg
Desc Contrib Sind @ Com Vinculo () Sem Vinculo Data Mudanca: l:l

[¥] Contrib Sind Em Dia Cateqoria eSodal: 101 | Empregado Geral, inclusive o empregado publico da  +

administragdo direta ou indireta contratado pela CLT =

Dependentes IREF: 0 Domingos Perdidos; 0
Dependentes Sal Fam: 0 Compensagdo Més: 0,00000
Data Vcto Sal Fam: |

Fecolhe FGTS ou ndo recolhe FGTS

Recebe Periculosidade/ Insalubridade - Identifica se o funcionaro recebe ou nao periculosidade ou insalubridade
dentro da organizacéo.

(3 "SOPEAI3S3. SO}IRJIP SO SOPO] "SA 1O ep apepaiidoad 3 0juawndop ajs3

Nivel de Periculosidade/Insalubridade - Indica o Nivel de Periculosidade/Insalubridade no qual o funcionario esta
vinculado. Este calculo influencia nas médias de adicionais a serewnsideradas para 13° salario.

1. 4. Manutencao Situacdes(FP0060)

Dias pagos pela empresa Este campo apresenta a quantidade de dias pagos pela empresa em casos de situacfes
afastamento.

Influi 13° Salario - Este campo apresenta se a situacadiofluenciara nos Calculos de 13° salario ou néo.

of')g/\_Lo_L ep apepau%d 9 0jUaWNDOP 3357

Influi FGTS 13°- Identifica se a situacao influenciara nos calculos de FGTS sobre 13° salario, sendo utilizado para
situagOes de afastamento referente ao servigo militar dos funcionarios, pois comdetermina a legislagao atual, durante
o periodo em que o funciondrio esta afastado por esta situagdo, 0 mesmo nao possui direito a 13° salario, porém te
direito ao depésito de FGTS sobre 13° salario correspondente a este periodo.

9 "SOpPEAIaS3L smgaJ!p?b sop
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i 06.9.5582 - FPOOGO - 1.02.02.007 - Manutengdo Situagdes = = |

Arquive  Ajuda

4 b Pld@ F T ODR (] =3 N0 ||
Situacio: |1o_| Afastado por Doenca

Gerais l Ponto | Salario |

*SOpeAIaSal SO}3.IP SO SOPO] "SALOL ep apepaiido.d 9 0juswnoop 3153

Significado: | Afastado A | Tipo Afastamento: [Doer@ 'l Dias Pagos Empresa: 15 I
Recebe Sal Famiia Influi RAIS ‘ Dias Afast RAIS: 15 e
[ |infiui Para Feriado Influi Férias Influi FGTS 130 Dias Afast Férias: 180
[ influi Repouso Influi PLR Dias Afast 13% 15
Influi Adiantamento Suspende Contrato | |Recebe FGTS sobre Adidionals  Dias AfastPLR: 15
Gera Estabilidade [ MEo valida Tipo Dia Dias Minimo Geracso Afast SEFIP: 15

MotEstsb: 0 | |
Situac3o RAIS: E Maternidade a Partir 09,2003 Imprime Ficha Registro
Céidigo FGTS: r 1 [_|Prorroga Licenca Maternidade (2009) (/] Considera Trab Dias Qutros
Considera Trab Dias Empresa
Iniciativa: [[] justa Causa Estende periodo concessivo
Afast Resc Homologhlet: \:I Manut Histor 5it Periodo Encer: | Menhum Tratamento -

Descricdo da situagio

S SO}I2JIP SO SOPO] "SALOL ep apepaido.d 9 ojuawndop 3153

1. 5. Manutencdo Eventos g Analitico (FP0020)

Unidade - Este campo apresenta a unidade do evento relacionado. Isto identifica a unidade na qual serdo calculadas a8
informacgdes do evento. Este campo possui as seguintes op¢des: Hora, Valor, Dia Padrdo, Dia Real, Avos, Quantidadeg‘
Exemplo: ®
Evento de Horas Extras- Unidade: Horas Evento de Abono Salarial Unidade: Valor

Adicionais Férias/13° Salario - Este campo apresenta se o evento incidird para Adicional de Férias e 13° salario, tendo
as seguintes opcdes: Férias, Décimo, Ambos, Né&wide, Hora Aula.

(9 "SOPEAIaS3. SO3IRJIP SO SOPO] "SA 1O ep apepaiido.d 9 0juawndop 3353
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7 06.9.5582 - FPO020 - 1.02.02.036 - Manutengio Eventos - Analiticos | = 2 |

Arquive  Ajuda

4 b hld@ FHLTDRL (] @ #3100

Evento: 001 Hrs Mormais Diurnas

Descricdo Abreviada: Hr MNorm Diurnas

Geral Bases | Valores Limit Mutuo |

Unidade: Hu:ura—v Adicional I.nsalubridade:
Valor Unitario: Adicional Periculosidade:
Identificacdo: Adidonal Fériasf132: m
Tipo Vendmenta: Taxa Multiplicacgo: 1,0000

Tipo Falta: | N&o representa falta ~| Seqiiéndia Caloulo: 1.001
Evento Falta Deduzir: E Indice Func3o Espedifica: m
Incide Liguido: Imprime Envelope Contabiliza
|| Considera Adiant Normal || Gera Movimento XML
L B Considera PPR. [/]Evento Geral
Adicional Noturno: [Ngo Incide | Imprime Evento Fol Fiscal
Evento Sup Hrs Mot: Taxa Mult. XML: Rubrica TRCT: 050.00

Evento Diferenca Salarial: 850 Rubrica Homologhet: 001

Descricio do evento

Notas:

a) A opc¢éo hora aula somente ficara habilitada para empresas que utilizam o Mdédulo de Folha Educacional.

b) Se a unidade do evento for hora, serdo acumulados os adicionais em horas, se for valor, entdo os adicioseigo
acumulados em Valor.

1. 6. Manutencao Adicionais Fér/13°/Mat (FP6040)

Més/Ano dos Adicionais - Este campo apresenta o0 més/ano dos adicionais.

Horas Adicionais 13°. Salario- Este campo apresenta as horas de adicionais 13° salaidoie o funcionério acumula més
a més por consequéncia de horas extras, horas de adicional insalubridade ou horas de adicionais periculosidade.

Valor Adicionais 13°. Salario - Este campo apresenta os valores de adicionais 13° salario que o funcionario acula
més a més por consequéncia de prémios, gratificacdes, entre outros eventos da folha de pagamento.

Valor Corrigido Adicionais 13°. Salario - Este campo apresenta os valores corrigidos de adicionais 13° salario que o
funcionario acumula més a més por awsequéncia de prémios, gratificacdes, entre outros eventos da folha de
pagamento.

*SOpeAIaSal SO}3.IP SO SOPO] "SALOL ep apepaiido.d 9 0juswnoop 3153
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|8 7 06.9.5582 - FPE040 - 1.02.02.009 - Manutengdo Adicionais Fér/13%/Mat | = x |

Arquive  Ajuda

144 b MA@ =
Estabelecimento: 300 Estabelecimento 139 Salério a3

*SOpeAIaSal SO}3.IP SO SOPO] "SALOL ep apepaiido.d 9 0juswnoop 3153

Mat"l'mla:| Z |B|Fundona'n‘n 132 Salario
Adicionais
JE—— P——
MésfAno Ad vl 132 Ad 132 Corr W Ad Hr Fer Ad VI Fer Ad férias Corr  Ad = (&)
o7/2018 | 11,000 0,00 0,00 0,000 0,00 0,00 L o
06/2018 3,000 0,00 0,00 0,000 0,00 0,00 I
os/2018 | 21,920 0,00 0,00 0,000 0,00 0,00
04/2018 12,000 0,00 0,00 0,000 0,00 0,00
03/2018 0,000 0,00 0,00 0,000 0,00 0,00
02/2018 0,00 0,00 0,000 0,00 0,00
01/2018 0,00 0,00 0,000 0,00 0,00 -
= —— —— b
I huir ]I Modificar ” Elirnirar ][ Marcar Todos ][ Desmarcar Todos

Enter data ar press ESCto end.

Nota: Todo célculo que utiliza os Adicionais, sempre leva em consideracéo o valor CORRIGIDO!

1. 7. Manutencao Sindicatos (FP0600)

(3 "SOPEAI3S3. SO}IRJIP SO SOPO] "SA 1O ep apepaiidoad 3 0juawndop ajs3

Adicional Insalubridade/Periculosidade - Este campo indica o Tipo de Adicional de Insalubridade / Periculosidade
correspondente ao Sindicato do Funcionario, onde serdo apresentadas as seguintes opgoes:

Incide somente na média
Incide no més

Estas informacdes indicam se no calculo do 13° salario o calculo de insalubridade / periculosidade deve ser realizad
utilizando-se um valor fixo (¢ pago sempre um valor estipulade- percentual sobre a base de insalubridade,

independente da carga horaria @ més), pela média dos adicionais do periodo aquisitivo ou ano. Dese tomar cuidado

para que a periculosidade e a insalubridade ja ndo fagcam parte dos adicionais acumulados conforme informado na.
funcao eventos analitico, pois se informar que o pagamenté integral e estiver acumulado nos adicionais 13° salario o
usuario estara pagando a insalubridade ou a periculosidade em duplicidade, ou seja, se estiver parametrizado parg
“incide no més entao o sistema ira estar pagando est

”

(9 "SOPEAI2S3. SO3IRJIP SO SOPA] "SALOL Ep :—Bep%hdmd FPojuswinooPisy
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i | 06.9.5582 - FPOG00 - 1.02.02.016 - Manutengdo Sindicatos

| =

Arquivo  Ajuda

[dd P Pld@ BHa TDR

E5 0O

Sindicato:| 3 | SIND PROFISSIONAIS LIBERATS |
Gerais | Calculo |MedA:ic | msal/not | Pericuios. | Contrsind | outros | Homol et |
— Desconto Revers3o Sindical »
[ 3aneiro [ 3ulho Saldrio Ingresso: | 0,0000 |
|:| Fevereiro |:| Agosto teajuste Adic i
[ |Marco [ |setembra (@ MN3o Reajusta Por Horas Por Indice
[ Abril [ ] outubro
Moeda: Perc Adic Repouso:
[ IMaio [~ INovembro a El Erc Adlc =0
[ 13unho [ | Dezembro Perc Compl FGTS Temporario: | 0,00
[ Estabilidade -Adicional Insalubridade | |
Acordo COIEti\l'O:|Junhn - | (@) Indde Somente na Média Incide no Més
[ | Gera Estabildade Tipo Adicional Periculosidade
Mot Estab: E” | Incide Somente na Média (@ Incide no Més
(@) Banco de Horas/Moras Extras Horas Extras/Banco de Horas
ovisdo de Férias
2% Abono Constitudional 33,3333

1. 8. Média Adicionais 13°

Horas

Ultimos Meses: quando selecionado, indica que serdo utilizados os adicionais correspondentes aos Ultimos meses d

ano de referéncia para o 13° salario.

Maiores Adicionais: quando selecionado, indica que devem ser utilizéos os maiores adicionais do ano correspondente

ao nimero de meses a serem considerados.

(5 "SOPEAISS3J SO}I34IP SO SOPO] "SA 1O ep apepaiidoid 9 ojuswndop 3353
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Meses: Inserir até cinco (5) ocorréncias de quantidade de meses a serem considerados quando do calculo da média dg

adicionais. O sistema calcula, individualmente, a étlia com cada uma das quantidades de meses informada, optando

pela melhor.

Valor: Selecionar as regras a serem utilizadas para os adicionais em valor, quando do céalculo da média de adicionais 1

salario, de acordo com as mesmas opc¢oes disponiveis paraaabcionais em horas.

Comparacao: Selecionar o critério a ser utilizado para determinar a melhor média de adicionais, pois podem ser

utilizadas diferentes op¢fes para a analise dos adicionais em horas.
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"7 06.9.5582 - FPOGO0 - 1.02.02.016 - Manutengdo Sindicatos | = EY |

Argquive  Ajuda

44 pPld@ Bok TR =300

Sndicato:| 3 | SIND PROFISSIONALS LIBERAIS |

Gerais | Cdlado | Med Adic |_[nsa|mnt | Pericuios. | contrsind | outros | Homol et |

(5 "SOPEAISS3J SO}I34IP SO SOPO] "SA 1O ep apepaiidoid 9 ojuswndop 3353

[ Férias
Horas: |Meses Periodo Aquisitivo v| Valar: |Meses Periodo Aquisitivo v|

Meses: 12 (00 o0 oo Joo |  Meses:[12 oo Jfoo Jloo Jlo |

Oﬂ'l!ﬂ':|Composi|;§o Horas + Valor - |

—130
Horas: |UIt|mos Meses Ano - | Valar: |UIt|rnos Meses Ano |
Oﬂ'l!ﬂ':|Composi|;5c: Horas + Valor v|
Meses: 1200 |[o0 o0 oo | Mesesi[12 [joo oo [[oo oo |
Aviso Prévio
Horas: |UIt|mos Meses v| Valor: |UIt|mos Meses v|

m:|Composi;50 Horas + Valor ~ |

Meses: 12,00 (00 (00 00 | Mesest 12 (00 o0 [0 [00

As opc¢des disponiveis sao:

Composicéo Horas + Valor:é efetuada a média dos adicionais em horas e em valor conforme opgdes e meses informados
para cada ocorréncia e armazena o valor total correspondente a soma da média em hora multiplicado pelo salario hora
+ a média em valor e ao final utiliza ocorréncia cujo valor total € maior.

Horas e Valor Separadamente: é efetuada a média dos adicionais em horas e em valor de cada ocorréncia e é efetuada
analise separadamente das médias em horas e em valor sendo as maiores utilizadas individualmente.

Por Horas: a andlise da melhor média é efetuada comparando a somente média de adicionais em horas de cad,a
ocorréncia sendo utilizada a ocorréncia CUja média em horas seja maior.

Por Valor: a analise da melhor média é efetuada comparando somente a média emoratle cada ocorréncia sendo
utilizada a ocorréncia cuja média em valor seja maior.

(3YR0peAIaSa. SO}IRJIP SO SOPO] "SA 1O ep apepaiidoad 3 ojuawndop ajs3
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Arquive  Ajuda

[44d P Pld@ F O OIDR 2500

sindicato:| 3 | SIND PROFISSIONAIS LIBERAIS |

. Periculos. | Contr Sind | Outros | Homol Net |

Gerais | Cllade | Medadic | insal /ot

Inicio Horario Moturno: 22:00

Término Horario Moturno: 05:00

(5 "SOPEAISS3J SO}I34IP SO SOPO] "SA 1O ep apepaiidoid 9 ojuswndop 3353

Evento Adic Noturno: 051 |Hr5 Adicional Noturno |

___Percentual Adic Motyrng: 20,00
Evento Adic Insalubridade: 071 |Hrs Adicional Insalubridade |

Valor Base Insalubridade: 545,00

Percentual Insal - Mivel 1: 10,00

Mivel 2: 20,00 Suplementagdo Noturna
Mivel 3: SO,T Tarefista

Mivel 4: 40,00 Horista

Nivel 5: EU,T [ Mensalista

Codigo do evento sobre o gual & pago o adicional noturno

@ya.1p 50 50poy "SALOL ep apepaiidosd 3 ousWNI0p 3353

Evento Adicional Insalubridade - Este campo apresenta o cédigo do evento sobre o qual serdo lancadas as hora
referentes ao adicional de insalubridade.

SOpPEAIaSaU

Valor Base Insalubridade- Este campo apresenta o valor do salario base para calculo automatico do Adicional de:
Insalubridade.

=]}

Percentual Insalubridade Nivel- Este campo apresenta o percentual do adicional de insalubridade para cada nivel.

Nota: Deve ser informado 0s percentuais para todos os cinco niveis. Quando a empresa trabalhar apenas com um indice
terd que informar este mesmo indice em todos os niveis. Este nivel é relacionado na Manuteng&o Funcionarios.

o

Evento Adicional Periculosidade- Este campo apesenta o codigo do evento sobre o qual serdo lancadas as horas
referentes ao adicional de periculosidade.

Percentual Periculosidade Nivel- Este campo apresenta o percentual do adicional de periculosidade para cada
Nivel.

(3 "SOPEAIS3. SO3IDJIP SO SOPO] "SA 1O Ep apepaiido.d 9 0juaWnNdop 33S
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= 06915582 - 0600 - 10202016 - Manutengio Sndicatos I e [ E )

Arquive  Ajuda

[44d ppld@ FH0 TR 2500

| Sindicato:| 3 | SIND PROFISSIONALS LIBERAIS | ‘

. Contr Sind | QOutros | Homol Met |

(Gerais | Caluo | MedAdic | Insal /Not | Periculos.

(5 "SOPEAISS3J SO}I34IP SO SOPO] "SA 1O ep apepaiidoid 9 ojuswndop 3353

Evento Adic Periculosidade: 091 Hrs Adidonal Periculosidade

Percentual Pericul Mivel 1: 10,00
Nivel 2 30,00
Nivel 3 30,00
Nivel 4 40,00
Nivel 5: 50,00

Codigo do evento do adicional de periculosidade

Nota: Deverédo serinformados 0s percentuais para todos 0s cinco niveis.
Quando a empresa trabalhar apenas com unindice, terd que informar este mesmo indice em todos os niveis.
Este nivel é relacionado na Manuten¢&o Funcionarios.

1. 9. Habilita Calculo (FP3000)

(3 "SOPEAI3S3. SO}IRJIP SO SOPO] "SA 1O ep apepaiidoad 3 0juawndop ajs3

Tipo de Folha- Este campo indica o tipo de calculo a ser realizado pelo sistema, tendo as seguintes opg¢des: Folha
Normal, Adiantamento Normal, 13°. Salario, Adiantamento 13°. Salario.

Sequéncia de Calculo- Este campo ¢é atualizado automaticamate pelo sistema a cada habilitagcéo dentro do més para
0 mesmo tipo de folha.

noop 3353

Parcela- Este campo indica o nimero da parcela do calculo dentro do més, sendo que para o tipo de folha Adiantamenté5
e Adiantamento de 13° salario, o sistema aceita de 01 a 08mo nimero de parcela (de uma a oito parcelas para o 8
mesmo tipo de calculo dentro do respectivo periodo). Para a folha normal e 13° salario, o sistema aceita 0 nimero 0%
como padrao.

Calcula Adiantamento 13° Salario - Este campo indica se o calculo do 23alario adiantamento deve ser realizado para
o tipo de folha escolhido. Deve ser informado quando o tipo de calculo for Adiantamento de 13° salario ou do tipo Folha
de Pagamento Normal, quando se deseja incluir o calculo do adiantamento do 13° salario.

Complementa Adiantamento 13° SalarioA partir deste parametro, o sistema executa no calculo do adiantamento
de 13° salario o pagamento desta verba para os funcionarios que receberam a mesma na ocasido do recebimento d
férias normais ou por sdicitacdo de pagamento aleatéria. Indicando este parametro, o sistema recalcula o
adiantamento de 13° salario, descontando a parcela ja paga em outra ocasiao.

(3 "SOPEAIS3. SOIDP SO SOPA] "SALOL ep apepaiid
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epalido.ld 9 ojuswnoop 9353

Salario Adiantamento 13° Salario - Este parametro indica se o salario para o pagamento do adiantamento de 13° salario & &
deve ser o salario corrente no més de pagamento da referida verba ou deve ser o salario do més anterior, de acord@

com a preferéncia do usuario e critério da empresa. %
n

g

o I3 - - L | zg |1 8
W] 0695582 - FP3000C - 1.02.02.001 - Habilita Calculo o ST 2
=3

o,

I Tipo Folha: | Adiantamento 13 Saléri + Sequénda Cé|=ll|0= [ultima Parcela Més g

— g

- . —PLR. 3

I”“""'E“’ Parcela: |1 I [ | Caleula PLR 3

Data Inicio Parcela: 01/11/2018 Antecipacao Final Complemento (@) Nenhum @

Param Calculo: 0 ||
—Adiantamento

Data Término Parcela: 30/11/2018

Data Pagamento: 30,/11/2018 Perc Adiantamento: 50,00
Data Saque Ll'quido:l:l Limite Adiant: 0,00
—TpoSalarie [ ] cale IRF Sobre Adiant
@ Real () Simulado [ Prop Dias

Dias Trab Adiant: 0

Situacdo
P o1 crcnanent o s
o Cllcdo: [ rebiitade  ~

Valor Atual Prazo Indeterm:

[/] caleula Adiant 132
Complementa Adiant 132

Salario Adiant 13
@ Corrente () Anterior

Mensagem Envelope:
Liberado Consulta Quiosque

o[ sse | [ |

Tipo de salario a utilizar calcula

Nota: Durante o calculo da Folha Normal o sistema langcara automaticamente para o funcionario no
Movimento Parcelado o Evento 419— 13° Salario Adiantamento Desconto, com controle de parcelas igual a 98,
utilizado para o abatimentodo valor de 13° Salario total quando calculado.

(3 "SOPEAI3S3. SO}IRJIP SO SOPO] "SA 1O ep apepaiidoad 3 0juawndop ajs3

(9 "SOPEAIaS3. SO3IRJIP SO SOPO] "SA 1O ep apepaiido.d 9 0juawndop 3353
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Percentual Adiantamento - Este campo indica o percentual para o calculo do adiantamento, tanto para o adiantamento
quinzenal quanto para o adiantamento de 13° salario.

Adiantamento 13° Salario

Limite Adiantamento - Este campo indica o valor limite para o calculo do adiantamento salarial e do adiantamento de
13° salario. O valor indicado sera o teto maximo a ser pago para a categoria salarial indicada na habilitacéo de calculo

7 06.9.5582 - FP3000C - 1.02.02.001 - Habilita Calculo L=

Sequéndia Calculo: 00001 [ ultima Parcela Més

Tipo Folha: | Adiantamento 13 Saléri +

(5 "SOPEAI3S3J SO}I34IP SO SOpO] "SAL1OL ep apepatidoid 9 ojuswndop 3353

. . —PLR
Mimero Parcela: [ calaia PLR
Data Inicio Parcela: 01/11/2018 Antedpacao Final Complemento (@) Nenhum
Data Término Parcela: 30/11/2018 Param Calauo: 0|
———————— fadiantamento ———— |
Data Pagamento: 30/11/2018 Perc Adiantamento: 50,00
DataSaqueliudo: | Limite Adiant: 0,00
— Tino Saldrio w—
@ Real ) Simulado [ |Prop Dias
[ caloula 13° Mormal Dias Trab Adiant: 0O
[/] caleula Adiant 130 Situacio
Complementa Adiant 13° FASE: Encerramento: | Mao Inicada - |
B ——— Provisbes: o Iniciada ~|  Calaulo: | Habiitado -]
@ Corrente () Anteri
e il o Valor Atual Prazo Indeterm: 0,00 |

Mensagem Envelope:
Liberado Consulta Quiosque

ok | sabvar || cancelar |

Tipo de salario a utilizar calculo

Nota: E possivel separar os valores a serem pagos de adicionais de 13° salario, para este processo é necessario criar
0s eventos 417 (13° Salario adicionais adto vcto) e 420 (13° Salério adicionais adto descto) e também criar os indices
de funcao especifca 152 e 153 relacionando os eventos respectivamente.
Desta forma, no célculo de adiantamento 13° salério, serdo demonstrados os everg 416 (13° Salério adtovenc)
e 0 evento 417 (13° Salério adicionais adto vcto).
Ap6s o célculo o sistma ira gerar trés registros no movimento parcelado para o funcionario:
- evento 416 (13° Salario Adiantamento Venc.);
- evento 417 (13° Adicionais 13° salario venc.);
- evento 803 (13. Salario adiantamento pago).
Os eventos 417 e 420 devem ter a mesma incidéncia dos eventos 416 e 419.

15
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/ / Adiantamento 13° Salario @

2 Adiantamento 13 °© Salario Separado da Folha Normal

2. 1. Habilita Calculo 13°

Tipo de Folha: Adiantamento 13° Salario.
Parcela: 1.

Calcula Adiantamento 13° Salario: Sim. Complementa Adiantamento 13° Salario: Sinsalario Adiantamento 13°
Salario: Corrente.

*SOpeAIaSal SO}3.IP SO SOPO] "SALOL ep apepaiido.d 9 0juswnoop 3153

— . Ry | =™
B 0695582 - FP3000C - 1.02.02,001 - Habilita Calcule =2
I Tipo Folha: | Adiantamento 13 Saléri - Sequénda Calculo: 00001 []ultima Parcela Més
—
- . —PLR
INurnem Parcela: |T| I [ Caleula FLR
Data Inido Parcela: 01/11/2018 Antedpacdo Final Complemento (@) Nenhum
Data Término Parcela: 30/11/2013 Param Célaulo: 0 |
———————————— —Adiantamento
Data Pagamenta: 30/11/2018 Perc Adiantamento: 50,00
Data Saque Ll'quido:l:l Limite Adiant: 0,00
—TpoSalarie [ ] cale IRF Sobre Adiant
@ Real () Simulado [ ]Prop Dias

Dias Trab Adiant: 0

Situacdo
P o1 crcnanent o s
o Cllcdo: [ rebiitade  ~

Valor Atual Prazo Indeterm:

[/] caleula Adiant 132
Complementa Adiant 132

Salario Adiant 13
@ Corrente () Anterior

0,00 |

Mensagem Envelope:
Liberado Consulta Quiosque

o[ sse | [ |

Tipo de salario a utilizar calcula

(3 "SOPEAI3S3. SO}IRJIP SO SOPO] "SA 1O ep apepaiidoad 3 0juawndop ajs3

2. 2. Calculo Folha Adiantamento 13° Salario (FP3180)

Deduz Adiantamento ja concedidos ¢§ Este campo quando assinalado determina que serd deduzido adiantamentos
anteriormente concedidos ou ndo aos funcionarios d organizacéo. Estes adiantamentos ja podem ter sido concedidos
via férias ou ainda via outro céalculo de adiantamento de 13° salario.

0L ep apepaiido.d 3 03uawndop 3353

Despreza Centavos § Este campo para o calculo do Adiantamento 13° Salario separado da folha normal é possivelg
desprezaros centavos, isto é definido na sele¢éo do célculo do Adiantamento 13° Salario, se for indicado ira desprezarg'
0s centavos, arredondando o liquido, caso contrario o valor do adiantamento 13° Salario contera os centavos.

(9 "SOPEAI2S3 SO3IRJIP SO SO
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7 06.9.5582 - FP3180 - 1.02.02.019 - Calculo Folha Adiantamenta 13° Salario L= P
Farametraz Selecdn Digitac:do Imprezsdo
30
@ Por Estabelecmento/Matricula () Por Digitac3o () Por Selecio/Digitacio

I Deduz Adiantamento ja Concedidos I

I Despreza Centavos

tegoria Salarial
Mensal
Horista
Semanal

Quinzenal
Tarefa
Diarista

IEu:ecuBr I[ Cancelar l

Enter data or press ESCto end.

3 Adiantamento 13 © Salario Junto da Folha Normal

3. 1. Habilita Calculo (FP3000)

Tipo de Folha: Normal.

Parcela: 9.

Calcula Adiantamento 13° Salario: Sim. Complementa Adiantamento 13° Salario: Sim. Salario Adiantamento 13°

Salario: Corrente.

17
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# |

|8 7 06.9.5582 - FP3000C - 1.02.02.001 - Habilita Calculo

Sequénda Calculo: | 00001 [/]Ultima Parcela Més

. . =11
| Nimero Parcela: 9 || Calcula PLR

Data Inicio Parcela: | 01/08/2018 Antedpacio Final Complemento (@) Nenhum
Data Término Parcela: |31/08/2018 e ”

Tipo Folha:[Nmmal

*SOpeAIaSal SO}3.IP SO SOPO] "SALOL ep apepaiido.d 9 0juswnoop 3153

—Adiantamento =
Data Pagamento: 05/09/2018 Perc Adiantamento: 50,00
Data Saque Liquido: ‘:\ Limite Adiant: 0,00 ®
— Tipo Salario [ | cale IRF Sobre Adiant
@ Real () Simulado [ | Prop Dias
|| caloila 132 Morma Dias Trab Adiant: 0
Calcula Adiant 132 rSituacio
Complementa Adiant 132 FASB: Encerramento: | Mo Inidada - |
Salario Adiant 132 ProvisGes: | N3o Inicada - | Calculo: | Habilitado - |

@ Corrente Anteri
— - Valor Atual Prazo Indeterm: 0,00 |

Mensagem Envelope:

Liberado Consulta Quiosque

o ]| o | [ o |

Complementa adiantamenta 132

3. 2. Calculo Folha Normal (FP3020)

(3 "SOPEAI3S3. SO}IRJIP SO SOPO] "SA 1O ep apepaiidoad 3 0juawndop ajs3

4 Consideracdes Gerais sobre o Célculo

iy

Y

Q.

(=]

g

=

Se na manutencado estabelecimentos ( FPO51030°)"” peassttiaveaal®
. . ) e 7z . 7 7z ~ o
proporcional marcado, para funcionarios admitidos no ano sera projetado o nimero de avos até o més de novembro, se

tiver como Integral sera projetado até dezembro.

Para calcular a média de adicionais em valor e horas néo se lara consideragdo o més de competéncia, considerae
até o més anterior ao da competéncia. Porém, se informado na manutencao adicionais férias/13° (FP6040) ser
considerado mas o divisor da média sera até o més anterior ao da competéncia.

Se a empresa utiltar em algum sindicato com insalubridade Integral e/ou periculosidade integral, o evento utilizado
pelo sindicato ndo pode ter incidéncia para adicional de férias e décimo terceiro salario, pois estaria pagando o adiciona
em duplicidade.

No célculo de adantamento de décimo terceiro salario junto da folha temse a opgdo de pagar ou ndo adiantamento
para funcionarios que ja receberam algum adiantamento durante o ano, isto é definido na habilitacdo de calculo
(FP3000) ou (FP3010), temos a informacao "Compleenta adiant 13°", se for marcado o campo ira gerar a diferenca
entre o célculo atual e o que ja foi adiantado, se nao for marcado o campo e ja tiver recebido algum adiantamento d
décimo, nenhum calculo sera efetuado.
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f‘j / Adiantamento 13° Salario @

A empresa tem também opcao para caldar ou ndo os adicionais quando do adiantamento de décimo terceiro salario,
conforme definido na manutencéo empresa RH (FP0500). Os centavos sao desprezados no calculo.
Provisao, baixa somente provisdo FGTS, o décimo sera baixado da provisdo somente emetelaro, quando do calculo

da parcela final ou no caso de desligamento.

Quando do célculo do adiantamento décimo é gerado movimento parcelado com parcela 98.

Cadastros que influenciam no processo 13° Salario

5.1. Manutencao Parametro Empresa RH (FP0500)

IRF Recalculo DIRF ano seguinte A partir da atualizagéo do pacote liberada em 06/11/2018, o campo
ano seguinte NAO ficara mais habilitado, ou seja, o campo sempre estara marcado.

A alteracéo ocorre devidoas empresagjue realizam pagamentopor regime Caixa (fora da
competéncia de célcub) o recalculo do IRRF de 13° salariocorrera com pagamento em

Janeiro assim naadevera enviar ao eSocial no arquivo de Pagamento {$210) de

Dezembro.

|8 | 06.9.5582 - FPO5S00 - 1.02.01.020 - Manutengdo Parémetro Empresa RH | = % |

Arquive  Ajuda

[4d b Pld@ (G0 TDRL (] =500

Empresa: 3 | Empresa 139 Salério |

Prestador DIRF

IR Recalculo 132 DIRF ano seguinte I

| |Usa FASB/CMCAC

|:| Digitar Data FASE/CMCAC

Lza Suspens3o Contrato

Considerar Calen Localid Calc Data Pagto Férias
Blogueia Programacdo Férias Periodo Venddo

Calculo Insalub, Base Horas Padrao Turno

Considerar Qtd Dias Real Mensalista Admitidos no Més

Pasta 1 l Pasta 2 | Pasta 3 | Pasta 4 | Pasta 5 |
Méz Referénda:
Base CGC: 09550927
Clculo Digito Func: |Est/Matric -
Arredonda Dias Abono Blogqueia Adiantamento 132 Programacdo Férias
Considera Adidionais Adiant 13 Libera Manutenc3o Situacies Afastamento |
Limite Base Insalubridade Permite Gerar Complemento Férias sem Alteracdo Salaria

Usa Beneficios para Desligados

Usa Rateio Centro Custo

Verbas Comparativas meses anteriores
Empresa Pablica

Integracdo com Frotas

Integra Controle Acesso

Alerta Limite Funcionario Senai Adicional

Moeda CMCAC:E” |
FASB:E” |

Cadigo Base Id Federal Empresa

19
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Tipo de Salario Adicionais Férias/ 13° salario:

Sdario de Calculo: ira calcular os adicionais sobre o salario resultante do célculo, fazendo com que o calculo para chegar
aos adicionais seja dividido pelo salario ja acrescido das horas extras, periculosidade, entre outros (quando utilizado
variacéo salaial).

Salario Padrédo Més:ira calcular os adicionais dividindo pelo salario padrédo do funcionario, ou seja, o resultado sera
maior, pois o salario padrdo més € menor que o salario de calculo.

B Manutengdo Pardmetro Empresa RH - FPO500 - 1.02.01.020 - 3 - Empresa 13° saldrio
Arquivo  Ajuda

44 pPl@E O TR =200

Empresa: | 3 ||Em|:|resa 132 salario |
| Pasta 1 | Pasta 2 | Pasta 3 | Pasta 4 |
Diretdrio Farmulas: ||:urghur,|'Fm|:u |
Catalogo: I:I
Diretario Modelo: |
&dic Rescis Menos 15 Dias: |N5,:, Considera w | Atusliza Mowvto Calc Marmal
Tipo Salario Adicional Férias) 150 | S RNl =0 ) o F'?Iha Ao D
|:| Ferias
Akualizagdo Cartdo Ponto: | Livre w | []Rescisgo
Decimais Salarins Horistas: Elimina Movto Parc Desligados
Decimais Salario Mensalistas: []Eloqueia Eliminacdn Funcionérios
__Tipo Arredondarento Salario Sugere Mimera Registro
@ Universal O Para Cima O Para Baixo @ MEo Sugere O Sugere por C.M P
_Base Salario Familia aga Complemento Férias eryico Transporte
() Integral (%) Proparcional ) Inkegral (¥} Proporcional l (#) Integral ) Tribuk&vel

Entre os dados ou pressione ESC para sair.

5. 2. Manutencao Estabelecimentos (FP0560)

Se no cadastro deestabelecimento estiver como Calculo Proporcional de Adiantamento de Décimo Terceiro Salario igual
a Sim, para funcionarios admitidos no ano sera projetado o nimero de avos até o més de Novembro, se estiver como
Integral sera projetado até Dezembro.

20
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B ' 06.9.5382 - FPO560 - 1.02.06.013 - Manutengdo Estabelecimentos . | = 2 |

Arquive  Ajuda

44 P Pld@ 00 TR (] [ 2500

| Estabelecimento: 300 | Estabelecmento 13 Salério |

| | pspreveriv | Ratspre Calaulo FGTS/INSS |
Ajuste Liquido: 0 Perc FGTS Temporario: 8,00 Perc FGTS Menor Aprendiz: 3,00

| |

e ;Gtﬂ;r:f'ant 13‘: ) Proporcional I Poto Adiant 13° Férias Admiss3o Periodo Aquisitiva
| Considera 31 Dias IUsa Rateio Tomador Servico

@ Integral l,_,l Propaorcional Produtor Rural
Calculo Redugdo Encargos Contrato Prazo Determinado C
@ Automatico (") Com Reducdo (") Sem Reducdo

Media Semestral Prazo Indeterm:

Optante pelo Simp Possui Liminar N30 Recol Contrib Social ~ Faturamento Anual: 0,00

[ Desoneracdo 13
S Faxa de Meses Inicio M&s/ano: |00 (0000

@ Média I:’ZZI 12 ME_SES Anteriores ) . . [] considera Avos por Fundondrio
= (1 A Partir Dezembro Ano Anterior até Més Anterior
(") Proporcional

1 A Partir Janeiro Ano Corrente até Més Referéncia

Valor Atual Prazo Indeterm:

Considera Percentual més Desligados
[ quebra Origem Rateio 132/13° Resc

Miltiplo de ajuste do liquido a pagar

6 Recalculo da folha de 13 ° salario em dezembro

Sempre no calculo da folha do més de dezembro o sistema recalcula o décimo terceiro salario, para que entrem os
adicionais do més de dezembro.

A férmula para célculo € a mesma ja mencionada no caloudécimo terceiro salério total em novembro. A diferenca é que
a média de adicionais é feita por 12 ou o nimero de avos que o funcionério tem direito (se admitido no ano), considerand
os adicionais do préprio més de dezembro.

Neste célculo, sera recalcuddo o valor do décimo, adicionais, INSS e IRF, sendo que no caso do IRF ir4 calcular o valor
total e descontar do funcionario a diferenca, se houver.
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